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Forord

Skrives etter hgringen



1.Innledning

Kommuneplanens samfunnsdel er kommunes viktigste overordnede plan og styringsverktay.
Guovdageainnu suohkan — Kautokeino kommunes samfunnsdel tar stilling til langsiktige
utfordringer og muligheter, og setter mal og strategier bade for Guovdageaidnusamfunnet som
helhet og kommunen som organisasjon. Planen legger fgringer for all planlegging i kommunen i
arene framover.

Kommuneplanens samfunnsdel vil omfatte og omtale ulike aktgrer i kommunen, bade i tekst,
mal og strategier. Begrepene som blir brukt er:

e Guovdageaidnusamfunnet — alle innbyggere og aktgrer som opererer innenfor de
geografiske grensene til Guovdageainnu suohkan — Kautokeino kommune

e Guovdageaidnu — omfatter omrader innenfor de geografiske grensene til kommunen,
inkludert Maze og andre bygder

e Guovdageaidnu markan - tettstedet Guovdageaidnu - Kautokeino

e Guovdageainnu suohkan - organisasjonen Kautokeino kommune

| arbeidet med kommuneplanens samfunnsdel er det utarbeidet et kunnskapsgrunnlag, som er
bygd opp tematisk etter sosial-, klima- og miljgmessig-, og skonomisk baerekraft. Den er et
vedlegg til samfunnsdelen.

FNs medlemsland har vedtatt 17 mal for 8 oppné baerekraftig utvikling. Dette er verdens felles
arbeidsplan for a utrydde fattigdom, bekjempe ulikhet og stoppe klimaendringene innen 2030.
Regjeringen har bestemt at de 17 baerekraftsmalene til FN skal vaere det politiske hovedsporet
for & ta tak i de sta@rste utfordringene i var tid, ogsa i Norge.

| arbeidet med kunnskapsgrunnlaget har vi giennomgatt de sentrale utfordringene i
Guovdageaidnu. Vi har sett det opp mot FNs baerekraftsmal og fatt et godt grunnlag for & se
baerekraftsmalene i lokal kontekst. Denne innsikten, sammen med innspill av en omfattende
medvirkningsprosess, har veert farende i valg prioriterte baerekraftsmal, og valg av
satsningsomrader med samfunnsmal, mal og strategier.

Kunnskapsgrunnlaget vil oppdateres og videreutvikles i drene framover, slik at det gir en enda
bedre oversikt over FNs beerekraftsmal og hvordan disse kan anvendes i kommunen.



Guovdageainnu suohkans visjon og verdier

Var visjon er:
Ofelas Samis - Veiviseren i Sapmi

Visjonen "Ofelas Samis — Veiviseren i Sapmi" er valgt for & uttrykke Guovdageaidnu suohkans
rolle som en ledende kraft i samisk samfunnsutvikling, samt bevaring og styrking av samisk
sprak og kultur.

"Veiviseren i Sapmi" beskriver en ambisigs og fremtidsrettet retning som en veiviser for det
samiske samfunnet. Visjonen reflekterer Guovdageaidnus posisjon som en kulturell og spraklig
baerebjelke i Sapmi, der kommunen tar ansvar for & bevare og videreutvikle samisk sprak, kultur,
og samfunnsliv.

Som en veiviser skal Guovdageaidnu ikke bare opprettholde sin sterke samiske identitet, men
ogsa lede an og fremme samisk sprak, kultur og identitet i mgte med moderne utfordringer. Med
denne visjonen vil Guovdageainnu suohkan forplikte seg til & ivareta bade historien og fremtiden
til det samiske folket gjennom var kulturelle og spraklige styrke. Visjonen viser ogsa at vi vil bidra
med kunnskapsdeling, erfaringsutveksling og samfunnsengasjement for det samiske samfunnet
som helhet.

Visjonen uttrykker vilje og anske om & utvikle Guovdageaidnu som et attraktivt samisk samfunn
for bade innbyggerne og neeringslivet, og det skal ogsa vaere rom for ikke-samisk spraklige til &
ville bosette seg her. Selv om hovedfokuset ligger pa & bevare det samiske, er det likevel viktig at
den norske kulturen far virke ved siden av det samiske. Ved & hente ut det beste fra begge
kulturer far man et godt samfunn som alle kan leve i, som igjen gir positive ringvirkninger for
trivsel og bolyst

Vare verdier er:
Oadjebasat - Trygg

- Vierinkluderende og mgter hverandre med respekt og tillit og vi bekjemper vold,
overgrep og rasisme

- Viereerlige og troverdige

- Viarbeider for at livet blir lettere og tryggere for alle som bor her

Rahpasat - Apen

- Vilytter til hverandre
- Videlerinformasjon
- Vierforutsigbare og behandler alle profesjonelt.

Ovttaradalacéat- Samskapende

- Vibygger felleskap
- Vilegger til rette for medvirkning
- Visamarbeider og tar ansvar for felles mal

Duostilat - Modige



- Vier handlekraftige og lasningsorienterte

- Vierutviklingsorienterte og ter a ga nye veier

- Vihar mottil 4 ta beslutninger

- Vibenytter og fremmer samisk tradisjonell kunnskap

Disse verdiene skal gi retning til arbeidet vi gjgr og hvordan vi laser kommunes
samfunnsoppdrag.

Et baerekraftig Guovdageaidnusamfunn

Gjennom nasjonale fagringer for regional og kommunal planlegging, er det tydelige forventninger
om at kommunal sektor legger FN sine beerekraftsmal til grunn for samfunns- og
arealplanleggingen.

Beerekraftsmalene reflekterer de tre dimensjonene i baerekraftig utvikling: klima og miljg,
gkonomi og sosiale forhold. Sammenhengen mellom disse dimensjonene avgjgr om noe er
baerekraftig. Malene skal vise vei mot en baerekraftig utvikling pé kort og lang sikt

Utvikling av et baerekraftig Guovdageaidnusamfunn krever langsiktig og samordnet innsats fra
kommunen og aktgrer i lokalsamfunnet. Kommunestyret, giennom kommuneplanens
samfunnsdel, peker ut retning og mal for & utvikle et sosialt, gkonomisk og miljgmessig
beerekraftig Guovdageaidnu.

Sosial baerekraft handler om & sikre at alle mennesker far et godt og rettferdig grunnlag for et
anstendig liv. Vi skal sikre god livskvalitet, for oss som lever na og for kommende generasjoner.

Klima - og miljgmessig baerekraft handler om at fremtidige generasjoner far overta naturen i
minst like god stand som nar vi overtok den, og at den menneskelige utviklingen skjer innenfor
naturens talegrense. Vi ma ta bevisste og smarte valg nar det gjelder bruk av de begrensede
ressursene vare.

@konomisk beerekraft handler om at vi ma sikre gkonomisk trygghet for mennesker og samfunn.
Utfordringen er & gjare gkonomien baerekraftig, sakalt grann vekst, slik at den bade sikrer
menneskers behov, og holder seg innenfor naturens taleevner. | tiden fremover vil vi fa starre
avstand mellom innbyggernes behov for velferdstjenester og velferdssamfunnets evne til & tilby
disse tjenestene.

Alle FNs 17 beerekraftsmal ligger til grunn for planleggingen, da malene er gjensidig avhengig av
hverandre. Med bakgrunn i Guovdageainnu suohkan — Kautokeino kommunes utfordringsbilde vil
man ha et saerskilt fokus pa falgende av beerekraftsmalene i samfunnsdelen og videre i
plansystemet:
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2. Guovdageaidnu — Kautokeino i dag

Dette kapitlet beskriver Guovdageaidnu i dag, utfordringene vi star overfor, og hva samfunnet
mener er viktig.

Den forrige samfunnsdelen fra 2017 hadde Ofelas Samis / Veiviseren i Sapmi som visjon. Den
vektla den samiske kulturen som en viktig beerebjelke og berikelse for kommunen, og at man
giennom samhandling og felles malrettet innsats bygd pa glad, glede og begeistring, skal
Guovdageaidnusamfunnet videreutvikles og framsta som attraktivt, bAde som bosted og arena
for bedriftsetableringer.

Guovdageaidnu er en samisk kommune, der majoriteten av kommunens innbyggere er
samisktalende, og samisk og norsk er likestilt som forvaltningssprak. Samisk sprak, samisk
kultur og samiske naeringer er livskraftige i Guovdageaidnu. Samisk kultur, identitet og levesett er
sentralt i samfunnslivet og det samiske er en viktig baerebjelke for kommunen.

Samene er et urfolk i Norge, og iht 8108 i Grunnloven skal det tilrettelegges for at samene kan
sikre og utvikle samisk sprak, kultur og samfunnsliv. Beslutninger pa kommunalt niva har
avgjerende betydning for at samisk sprak og samisk kultur kan bevares og utvikles pa en god
mate. Som et av fa samfunn der samisk sprak og kultur er i majoritet, har Guovdageainnu
suohkan - Kautokeino kommune et samfunnsoppdrag for hele det samiske samfunnet.

Det samiske er dypt forankret i vart samfunn og gjenspeiles i mye av kommunens arbeid. Det
satses pa kompetanse innen samisk sprak og kultur innen flere fagfelt, planer og strategier
utarbeides ut ifra et samisk perspektiv og videreutvikling av kommunen som senter i det samiske
samfunnet fortsetter. Selv om hovedfokuset ligger pa & bevare det samiske, er det likevel viktig at
den norske kulturen far virke ved siden av det samiske. Ved & hente ut det beste fra begge
kulturer far man et godt samfunn som alle kan leve i, som igjen gir positive ringvirkninger for
trivsel og bolyst.

Guovdageaidnus utfordringer og muligheter

Guovdageainnu suohkan stéar overfor komplekse samfunnsutfordringer. Samtidig er det
knapphet pa ressurser. Skal vi levere riktige tjenester innenfor de rammene kommunen har ogsé
i fremtiden, ma kommunens tjenestetilbud endres og omstilles. Vi ma prioritere hvilke oppgaver
vi skal lgse. En mer helhetlig tilnaerming, samarbeid pa tvers av sektorer og fagomrader, og
samarbeid med kommunesamfunnet, frivilligheten, organisasjoner og neeringslivet, blir sentralt.
| tillegg ma vi jobbe malrettet med tjenesteutvikling,

Guovdageaidnu har hatt en betydelig reduksjon i folketallet siden begynnelsen av 2000-tallet.
Befolkningsframskrivingene framover tyder pa at folketallet vil fortsette & synke framover. Det
forventes en nedgang av barn og unge, samt den yrkesaktive delen av befolkningen. Antallet
eldre vil gke. Nedgangen i antall yrkesaktive sammen med gkningen i den eldre delen av
befolkninga, vil redusere samfunnets aldersbaereevne. Dette vil utfordre bade
kommunegkonomien og tjenestetilbudene i framtida.



Feerre yrkesaktive medfarer en kamp om riktig og nok kompetanse. Kvaliteten pa tjenestene som
kommunen yter tilinnbyggere i alle aldre er avhengig av kompetanse- og kunnskapsnivaet i
tjenestene. Alle deler av kommunen opplever allerede na at det er utfordrende a rekruttere riktig
kompetanse.

Den store gkningen av antallet eldre i tida som kommer har innvirkning pa hvordan
Guovdageainnu suohkan ber planlegge samfunnsutviklinga generelt, og for dimensjonering av
eldreomsorgen spesielt. Det ligger an til en dobling av antall personer over 80 ar i lgpet av en
tidrsperiode (fra 1752022 til 364 personer i 2035). Det er pakrevd med en satsning pa
Guovdageaidnu som et aldersvennlig samfunn.

Guovdageaidnusamfunnet har utfordringer knyttet til barn og unges oppvekstsvilkar. Vi har over
tid hatt utfordringer knyttet til hgy arbeidsledighet, barn i husholdninger med vedvarende lav
inntekt, samt trangboddhet. Dette er forhold som pavirker barns oppvekstsvilkar og gker risikoen
for utenforskap. Skoleresultatene er varierende, og det er behov for & ta grep i oppvekstsektoren.

Barn og unges egenrapportering blant annet giennom Ungdata undersgkelsen viser at trivselen
synker, bade knyttet til lokalmiljget og skole. Psykiske helseplager gker, og det er en negativ
trend knyttet til rusmidler.

Et alvorlig funn i Ungdataundersgkelsen fra 2024 blant elevene pa videregadende skole viser at
ungdom i Guovdageaidnu er mer utsatt for seksuell trakassering enn ungdom i landet. Vold og
overgrep er et samfunnsproblem i Guovdageaidnu. Studier viser at samiske samfunn opplever
hgyere forekomst av vold og overgrep enn mange andre deler av Norge. Vold og overgrep pavirker
bade enkeltpersoner og lokalsamfunnet som helhet. Dette er komplekse problemer som bergrer
flere aspekter av livet, inkludert fysisk og psykisk helse, familiestrukturer og tryggheteni
lokalmiljget.

Guovdageaidnusamfunnet har alvorlige folkehelseutfordringer. Blant utfordringene er overvekt,
diabetes, hjerte- og karsykdommer, muskel og skjelettplager, hgyt blodtrykk, og psykiske
helseplager. En del av dette er livsstilssykdommer ofte som falge av fysisk inaktivitet, rayking og
usunt kosthold. Presset mot den samiske levematen, samehets og diskriminering over lang tid
gir ogsa helsemessige utslag. Guovdageaidnu har hatt mange selvmord, noe som viser alvoret i
utfordringene Guovdageaidnusamfunnet star overfor.

Guovdageaidnu har et levende kulturliv, noe som er viktig for et godt samfunn & leve i.
Guovdageainnu suohkan som det kulturelle hovedsenteret i det nordsamiske omradet gnsker &
veere en foregangskommune nar det gjelder satsning pa samisk kunst og kultur. Samisk sprak og
kultur er levende i Guovdageaidnu, og det kan veere et stort fortinn for & fa folk til & bli eller
bosette segi Guovdageaidnu. Det er ikke mange steder i verden at samisk er et
samfunnsbaerende sprak, og der den samiske kulturen er giennomgaende i alle
samfunnsomrader.

Guovdageaidnu star overfor store utfordringer som vil kreve stor innsats i mgte med tiltakende
milja-, klima- og naturutfordringer. Klimaet i Guovdageaidnu har endret seg betydelig det siste
arhundret og vil fortsette a4 endre seg fremover. Klimakrisen henger tett sammen med

naturkrisen, med tap av arter og truede gkosystemer pa land og i vann. Dersom vi forblir



tilpasset dagens klima, sa er vi sarbare. Vi ma styrke var robusthet og tilpasningsevne til
forventede klimatiske forholdene for & unnga store utfordringer og kostnader i fremtiden.

Guovdageainnu suohkan har et generelt og grunnleggende ansvar for & ivareta befolkningens
sikkerhet og trygghet innenfor vart geografiske omrade. Kommunen skal kunne opprettholde
kritiske samfunnsfunksjoner i kriser, og ha et minimum av beredskap pa plass i hele
organisasjonen. Arbeidet med risiko- og sarbarhetsanalyser er viktig pa alle nivaer, og sammen
med beredskapsplaner og gvelser vil dette bidra til at vi som samfunn vil veere godt rustet til &
mgte hendelser/ kriser som kan oppsta.

Guovdageainnu suohkan - Kautokeino kommune er landets stagrste kommune i areal. Det meste
av arealet i kommunen er avsatt til LNFR-formal, som ogsa sikrer areal til reindrift, landbruk,
utmarksneeringer og meahcéasteapmi. Sikring av arealer til LNFR-formal er viktige for 8 oppna
FNs baerekraftsmal. Var utmark gir oss kortreist, miljgvennlig og sunn mat. Vare vannressurser er
rene, og forsyner oss med rent vann. Ren luft bidrar til god helse. Den tradisjonelle samiske
bruken av naturen kan bidra til baerekraftig bruk og vern av naturmangfoldet.

Den tradisjonelle samiske naturbruken er basert pa et verdisyn som vektlegger respekt for
menneskets totale avhengighet av naturen; man tar det man har behov for og ikke mer, og man
forvalter naturgodene ogsa med tanke pd kommende generasjoner. Samisk sprak, kultur og
neering er bygget pa tett tilknytning til naturen og bred kunnskap om omradene der samer har
oppholdt seg igjennom generasjoner. Birgejupmi er et sentralt begrep og verdi i denne
sammenheng. Birgejupmi handler om det & klare seg, berges og meste. Det er viktig verdi og
livsfilosofi i det samiske samfunnet som er gjennomgaende for alle samfunnsomrader. Med
birgejupmi som utgangspunkt har man en baerekraftig tilneerming.

Sannhets- og forsoningskommisjonens rapport fra 2023 viser at blant konsekvensene av
fornorskningspolitikken og urett er at samers naturbruk og sedvaner ble lite vektlagt.
Fornorskningspolitikken har fart til et press bade pa reindriftsnaeringen og meahcéasteapmi.

Reindriftsnaeringen er en viktig kulturbeerer og neering, og med stor betydning for mange i
Guovdageaidnu. Store arealer i kommunen er beite- og flytteomrader for rein. Reindrifta er en
arealavhengig neering og er sterkt presset pa grunn av tap av beiteomrader. Reindriftsnaeringen
er blant de som rammes hardest av klimaendringer. Kriser i reindriftsnaeringen bergrer store
deler av kommunen.

Meahcasteapmi har stor betydning for mange av innbyggerne i Guovdageaidnu. Meahcasteapmi
er den maten samene benytter seg av utmarka og haster av naturen, og inkluderer en rekke
aktiviteter som beerplukking, jakt, fiske, og sanking av urter. Meahcasteapmi er en viktig del av
manges samers husholdningsgkonomi og av folks birgejupmi. Motorisert ferdsel er en del av den
samiske naturbruken, og dagens regelverk er ikke godt nok tilpasset dette.

Bosetningsmgnsteret i Guovdageaidnu med spredt bosetting kan veere en utfordring for
kommunen som tjenesteyter. Kommunen avgjgr hvor boliger kan bygges, hvilke tettsteder og
bygder skal prioriteres og hvor man kan tillate spredt boligbygging og fritidsboliger. | et
baerekraftperspektiv sa gir spredt boligbygging starre avstander, flere klimagassutslipp, okt
ressursbehov og gkte kostnader for kommunal tjenesteyting. Infrastruktur (veg, vann, avlgp og
overvann) koster mye & etablere og vedlikeholde. Samtidig er det & legge til rette for at man kan



bo i de tradisjonelle samiske bygdene viktig for identitet og stedstilhgrighet. Mange av de som
flytter fra de mindre bygdene i kommunen flytter ut av kommunen. | framtida ma kommune og
innbyggere/frivillige i starre grad samarbeide om tiltak som sikrer god livskvalitet og gode levekar.

Guovdageaidnu har over tid hatt hey arbeidsledighet. Hay deltakelse i arbeidslivet er en viktig
drivkraft for vekst og verdiskaping. Det & sta utenfor utdanning og arbeid vil ofte innebzere ogsa
lavere deltakelse pa andre samfunnsomrader. Manglende tilknytning til arbeidslivet medfarer
gjerne utfordrende gkonomiske forhold for den enkelte og kan forsterke andre utfordringer.

Guovdageaidnu suohkan har over tid hatt en malrettet satsning pa naeringsutvikling, og har i
perioden 2019 — 2025 hatt omstillingsstatus. Omstillingsprogrammet Ovddos har arbeidet med &
bidra til & skape nye arbeidsplasser og sikre eksisterende arbeidsplasser, samt gke robustheten i
neeringslivet og bidra til & gke innovasjonsevnen.

Boligmarkedet ma henge sammen med befolkningssammensetningen i kommunen og
utviklingen i neeringslivet. Guovdageaidnu har over tid hatt et utfordrende boligmarked. Det er fa
boliger til salgs og det er fa eller ingen ledige boliger ledige pa leiemarkedet. Dette har veert med
pa & skape gkte priser i boligmarkedet. Det er blitt vanskeligere for de med lav inntekt og
langvarige gkonomiske utfordringer & komme inn pa boligmarkedet. Framtidig boligbehov méa
ses i sammenheng med den demografiske utviklingen, og tilstrekkelig med boliger er en
forutsetning for a fa til vekst i samfunnet.

Guovdageaidnu suohkan har en utfordrende kommunegkonomi, med en lanegjeld som
overstiger det arlige inntektsnivaet. @kning av gjeld og kapitalutgifter tar en starre og stearre del
av driftsinntektene og det blir mindre igjen til produksjon av tjenester. Dersom kommunen ikke
legger om dagens drift, vil det g& utover kommunens tjenestetilbud.

Innsikt fra medvirkning

| arbeidet med ny samfunnsdel vi involvert alle kommunens innbyggere, og kommunens
neerings- og samfunnsliv. Politisk ledelse har hatt mgter med samiske institusjoner som er
lokalisert i Guovdageaidnu. Vi har ogsa hatt en dialog internt i organisasjonen. Innbyggerne har
delt sine innspill, gnsker, drammer og meninger om hvordan Guovdageaidnu skal veere i
framtida.

Vi har fatt en bedre forstaelse av hva som skaper god livskvalitet her og hva som er utfordrende.
Medvirkningen har gitt oss nye perspektiver og innsikt i hva innbyggerne opplever som viktig for
framtiden.

Vi har hatt et arbeidsverksted med ungdomsskole- og videregdende skoleelevene i kommunen,
og fatt deres innspill pa hva som er bra i Guovdageaidnu, hva som ikke er bra og hva slags gnsker
de har for fritida og framtida.

Selv om mange har deltatt i medvirkningsprosessene, sa har det vaert utfordrende & fa til en god
dialog med de yngste delene av befolkningen og unge voksne. Dette er grupper som vivil ha
fokus i oppfolgingen av samfunnsdelen, og i utarbeidelse av underliggende planer.
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Fra arbeidsverkstedet med ungdom, mai 2024 — ett ord som beskriver Guovdageaidnu:
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Gjennom en innbyggerundersgkelse har 700 av innbyggerne beskrevet hva som er avgjgrende for
et godt livi hverdagen og i lokalsamfunnet. Innspillene belyser mange temaer knyttet til hva som
gir god livskvalitet: stoltheten over & veere et samisk samfunn, det samiske spraket, slekt og
venner, naturen og mulighetene til friluftsliv og meahcasteapmi, reindrift, de samiske
tradisjonene, de kulturelle aktivitetene og arrangementene, samt livet i bygdene i kommunen.

Mange har ogsa uttrykt synspunkter pd kommunens tjenestetilbud, tillitsforholdet til
kommunens politikere og administrasjonen, apenhet, inkludering og negative holdninger i
samfunnet. Vi har fatt meninger om kollektivtilbud, veistandarder, lashunder og hvordan vi har

det rundt oss.

Fra innbyggerundersgkelsen, september 2023:

Hva er viktig for deg for 4 bo i Guovdageaidnu?

Friluftsliv

God infrastruktur

Samisk sprak og kultur
Oppvekstmiljg

Kommunens tjenestekvalitet
Jobbmuligheter

Servicetilbud

Tradisjonelt utmarksbruk

Ta hayere utdanning i kommunen
Videregaende i kommunen

Arrangementer

Reindrift
0% 10% 20% 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

H lkke relevant  ® Uviktig Ikke s8 viktig Litt viktig  m Viktig / avgjgrende
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3. Satsningsomrader for Guovdageaidnu

Dette kapitlet beskriver hvor vi skal veere i 2037 med satsningsomrader med samfunnsmal,
hovedmal og strategier.

Kommuneplanens samfunnsdel har tre satsningomrader:

o It goassege okto
Aldri alene

Birgejupmi buolvvas bulvii
Birgejupmi gjennom generasjoner

Nana vuoddu boahtteaigai

Utviklingskraft for framtida

Satsningsomradene vektlegger Guovdageaidnu som et trygt, dpent, likeverdig og inkluderende
samfunn, der vi tar vare pa naturen gjennom bruk og vern i trdd med samiske verdier og
tradisjoner. Med dette som grunnlag, vil vi legge til rette for utviklingskraft. Guovdageaidnu skal
veere et godt samfunn a leve i.

Som gjennomgaende perspektiver i Guovdageainnu suohkans planarbeid er folkehelse,
beerekraft og samskaping.

Folkehelse erviktig fordi et godt samfunn kjennetegnes av at menneskene som bor her har det
bra. Tilrettelegging for god folkehelse innebaerer at Guovdageaidnu suohkan vil bygge et
samfunn som fremmer helse og trivsel for alle deler av befolkningen, og det er et perspektiver vi
vil ha med oss i alle samfunnsomrader. Vi vil seerlig prioritere barn og unge, fordi tiltak rettet mot
barn og unge virker for hele samfunnet. Det er svaert mye i den samiske kulturen og levematen
som er sunt og helsefremmende, og dette skal vektlegges i stgrre grad.

Baerekraft er et begrep som favner vidt og som er sentralt i kommunal planlegging. Det er viktig
fordi vi ma sikre en utvikling som imatekommer vare behov i dag, uten & gdelegge for kommende
generasjoner. For oss i Guovdageaidnu er et viktig baerekraftperspektiv & sikre det materielle
grunnlaget for samisk kultur.

Samskaping mellom kommune, innbyggere, naeringsliv, andre offentlige aktgrer, akademia og
frivilligheten er en ngkkel til utvikling av vart lokalsamfunn. Evnen til innovasjon og samarbeid vil
framover sta sentralt i kommunens ulike roller som samfunnsutvikler, leder og tjenesteyter. Godt
samarbeid og samskaping der alle bidrar med sine ressurser skal bidra til & gjgre Guovdageaidnu
til en levedyktig, attraktiv og innovativkommune.
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Satsningsomrade 1: It goassege okto - Aldri alene

Samfunnsmalet for dette satsningsomradet er:
Guovdageaidnu lea oadjebas, fatmmasteaddji ja girjas servvodat nana searvevuodain
Guovdageaidnu er et trygt, inkluderende og mangfoldig samfunn med et sterkt felleskap

Samfunnsmalet handler om at vi skal jobbe sammen for at alle opplever mestring, kan delta i
samfunnet, arbeidslivet og i fellesskap med andre. | Guovdageaidnusamfunnet skal alle
innbyggere fole seg inkludert og likeverdige, og gis de samme mulighetene. Vi skal derfor jobbe
aktivt for 8 motvirke utenforskap og prioriterer de mest sarbare gruppene. Vi skal arbeide for gkt
toleranse i samfunnet.

| dette satsningsomradet skal vi ha et seerlig fokus pa barn og unge. Malet er & skape et milje der
barn og unge kan utvikle seg, fole seg trygge, inkluderte og danne vennskap. Gode
oppvekstsvilkar viktig for at unge skal gnske & bli boende i Guovdageaidnu som voksne, og at det
skal veere attraktivt 4 flytte til Guovdageaidnu.

Satsningsomradet handler om tilgang til gode kommunale helse- og omsorgstjenester, og at
disse utvikles i tett samarbeid med innbyggerne, gjiennom bade medvirkning og frivillighet
Reduserte gkonomiske og menneskelige ressurser vil kreve at vi investerer i 8 forebygge helse-
og sosiale problemer fremfor & behandle dem nar problemer har oppstatt. Slik kan vi hjelpe
innbyggerne samtidig som vi sikrer at innbyggerne har gode forutsetninger for & greie seg selv og
hjelpe andre.

Vi blir flere eldre, og vi lever lenger. Vi skal ha et samfunn som er i stand til 8 mgte den aldrende
befolkningen. Vare eldre skal bo trygt hjemme sé lenge som mulig.

Tilgang til hverdagsaktiviteter, friomrader og mgteplasser er en viktig del av dette
satsingsomradet. Gode og inkluderende naermiljger skal skape trygghet, tilhgrighet og identitet.
Varierte bomiljger skal gi boliger for ulike livsfaser, og mulighet til 8 bo hjemme lengst mulig. Vi
vil arbeide for alle i Guovdageaidnu har en trygg og god bolig.

Malet er & bygge et aktivt og inkluderende samfunn der kultur og frivillighet star sentralt. Dette
inkluderer stgtte til kulturelle aktiviteter, idrett og frivillige organisasjoner, som alle bidrar til &
skape sterke lokalsamfunn og engasjerte innbyggere. Et rikt kulturliv og fritidstilbud skal
gjenspeile mangfoldet i samfunnet, samt samisk identitet og kultur.

Samisk kultur star sterkt i Guovdageaidnu. Samfunnsmalet skal vektlegge viktigheten av samisk
sprak og kultur som en del av identiteten og felleskapet i Guovdageaidnu. Generasjonsfelleskap
er en viktig del av den samiske kulturen, og de eldre er beerere av tradisjonskunnskap og sprak.
Mgater pa tvers av generasjoner skal bidra til fellesskap og tilhgrighet, samt overfgrsel av viktig
tradisjonell kunnskap.

Satsningsomradet har disse hovedmalene:

1. Barn og unge i Guovdageaidnu har en trygg og god oppvekst
2. Guovdageaidnus innbyggere har god livskvalitet og en meningsfull hverdag, der
alle er likeverdige
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3. Guovdageaidnu er et trygt og aldersvennlig samfunn

4. Guovdageaidnu er et samisk samfunn, hvor samisk sprak, kultur og levemate er

beerebjelken

Hovedmal 1.1 Barn og unge i Guovdageaidnu har en trygg og god oppvekst

Dette skal kommunen gjare

Alle kan bidra ved a:

Satsing pa barnehager og skoler som
bidrar til trivsel, leering og gode
holdninger for barn, elever og ansatte.

Gi et tilpasset tilbud som sikrer tidlig
innsats og som seerskilt ivaretar sarbare
barn og unge

Styrke samarbeid mellom barnehagene,
skolene, hjemmet og lokalmiljget

Tilrettelegge for varierte tilbud,
aktiviteter og uformelle moateplasser for
barn og unge

ha en kulturskole med et variert og godt
undervisningstiloud som bidrar til &
styrke samisk sprak og kultur.

sgrge for at barn og unge blir sett og at
de far den hjelpa de trenger nar de
trenger den

sgrge for at alle barn og unge har trygge
voksne rundt seg som mgter dem med
forstaelse og respekt

inkludere alle barn i sosiale arenaer
ha nulltoleranse for mobbing
aktivt fremme inkludering og vennskap

ha en felles langsiktig satsing pa
ungdom som framtidig arbeidskraft og
kompetanse for
Guovdageaidnusamfunnet

skape tilbud, aktiviteter og uformelle
mgteplasser for barn og unge

Hovedmal 1.2 Guovdageaidnus innbyggere har god livskvalitet og en meningsfull hverdag -
der alle er likeverdige

Dette skal kommunen gjgre

Alle kan bidra ved &:

Legge til rette for mangfold og
inkludering pa tvers av funksjonsniva,
etnisitet, religion, seksuell legning og
levekar.

Legge til rette for at innbyggerne,
uavhengig av alder, kjgnn, funksjonsniva
og levekar, kan ta valg som fremmer god
folkehelse og livskvalitet

se livskvalitet som et felles ansvar
ta bevisste valg som fremmer god helse
veere i fysisk aktivitet

samarbeide for & forebygge vold og
overgrep

akseptere mangfold og se pa hverandre
som likeverdige
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Stimulere til okt fysisk og sosial
aktivitet, gkt selvhjulpenhet og
opplevelse av mestring

ha fokus pa arbeid med psykisk helse,
forebygging og tidlig innsats

Arbeide for gkt sysselsetting blant alle,
med seerlig fokus pa unge og utsatte
grupper

Stotte og samarbeide med frivillige,
idrettslag og foreninger om rikt og
mangfoldig kultur-, fritids- og
idrettstilbud og frivillig sektor

Arbeide for at alle har tilgang til gode og
trygge boliger og bomiljg med
mgteplasser og kvaliteter som gir
positive helseeffekter

Bidra til at faerre er vanskeligstilte pa
boligmarkedet

ha fokus pa godt arbeidsmiljg, HMS-
og neerveersarbeid i hele
kommuneorganisasjonen

ta godt imot tilflyttere og nye
arbeidstakere slik at de trives og blir
inkludert i Guovdageaidnusamfunnet

engasjere seg i frivillig arbeid

Skape inkluderende kultur i idrettslag og
andre tilbud som gker befolkningens
aktivitet

Alle kan ta initiativ til aktiviteter,
prosjekter, arenaer og arrangementer
som bidrar til bedre lokalsamfunn

Kulturmiljgene bidrar til et attraktivt og
tilgjengelig kunst- og kulturliv

alle arbeidsgivere kan fremme
inkluderende og helsefremmende
arbeidsmiljg

Hovedmal 1.3 Guovdageaidnu er et trygt og aldersvennlig samfunn

Dette skal kommunen gjgre

Alle kan bidra ved &:

Tilrettelegge for arenaer med
generasjonsmgter med kulturformidling
og tradisjonsbevaring.

Samhandle med frivillige for & fa til gode
sosiale og kulturelle aktiviteter for eldre

Videreutvikle forsvarlige helsetjenester
med mal om & gke mestring og
livskvalitet og forebygge funksjonsfall

tilrettelegge for en eldreomsorg der alle
bor hjemme sa lenge de kan

ta grep for & tilpasse eget hjem

legge til rette for at eldre kan bruke
kompetansen og ressursene sine i
samfunnet

Stimulere til sosial deltakelse og
inkludering
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serge for at eldre blir sett og far den
hjelpa de trenger nar de trenger den

legge til rette for at vare eldre
innbyggere kan ta i bruk digitale verktay
og velferdstjenester

Hovedmal 1.4 Guovdageaidnu er et samisk samfunn, hvor samisk sprak, kultur og levemate

er baerebjelken.

Dette skal kommunen gjgre

Alle kan bidra ved &:

La samisk sprak, kultur og levemate
veere baerebjelke i all forvaltning og i
tjenestetilbudet

styrke og @ke antall samiskspraklige ved
a gi alle muligheten til 4 leere seg det
samiske spraket.

styrke samarbeidet med sprak- og
kultur miljger, utdanningsinstitusjoner
og lokale foreninger nar det gjelder
samisk sprak og kultur

Tilrettelegge for ivaretakelse av samisk
tradisjonskunnskap

Bidra til viderefgring av tradisjonell
kunnskap gjennom skolene,
barnehagene og kulturskolen

e Leere seg det samiske spraket
e Bruke samisk aktivt i ulike arenaer
e Synliggjere samisk sprak og kultur

e Samarbeide om samiskspraklige tiltak
som styrker bruken og synligheten av
samisk sprak.

e Opprettholde samisk
tradisjonskunnskap ved aktivt bruk og
dele kunnskapen
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Satsningsomrade 2: Birgejupmi buolvvas bulvii - Birgejupmi gjennom
generasjoner

Samfunnsmalet for dette satsningsomradet er:

Guovdageaidnu avkkastalla ja halddasa luondduvalljodagaid ja birrasa guoddevaccéat
boahttevas buolvvaide

Guovdageaidnu forvalter naturressursene og miljoet for framtidige generasjoner gjennom
baerekraftig bruk.

Samfunnsmalet handler om & forvalte vare natur- og miljgressurser slik at vi tilrettelegger for
dagens behov uten & gdelegge for framtidige generasjoners behov. Var bruk av naturen er
tilpasset vare omgivelser, og baserer seg pa & forvalte ressursene gjennom beerekraftig bruk.

| formuleringen av satsningsomradet brukes det samiske begrepet Birgejupmi pa begge sprak.
Birgejupmi handler om det a klare seg, berges og mestre. Det er viktig verdi og livsfilosofi i det
samiske samfunnet. | forhold til naturressursene handler Birgejupmi om en baerekraftig hasting
av naturressursene uten at det forringes for fremtidens generasjoner.

Guovdageaidnu suohkan er Norges stgrste kommune i areal, og vare omrader er viktige for §
ivareta det materielle grunnlaget for samisk kultur. Vi skal forvalte arealer, verdier og ressurser
ut fra en samisk naturforstaelse, og i et baerekraftig og langsiktig perspektiv.

| dette satsningsomradet adresseres ogsa var tids klimautfordringer. FNs klimapanel slar fast at
klimaendringene har kommet og at bevisene for dette er uomtvistelige. Klimaendringer farer til
gdeleggelser for mennesker og natur. Virkningene av disse endringene er mer omfattende enn
tidligere antatt, og konsekvensene har vi enna ikke sett omfanget av. Guovdageaidnu ma, som
resten av landet og verden for gvrig, veere forberedt pa klimaendringer og vaere rustet til &
handtere dem.

Satsningsomradet har disse hovedmalene:

1. Guovdageaidnu tar vare pa naturmangfoldet og grunnlaget for samisk kultur og levemate
2. Guovdageaidnu er et klima- og miljgvennlig samfunn
3. Guovdageaidnu har baerekraftige naturbaserte neeringer og utmarksbruk

Hovedmal 2.1 Guovdageaidnu tar vare pa naturmangfoldet og grunnlaget for samisk kultur
og levemate

Dette skal kommunen gjare Alle kan bidra ved a:

e forvalte naturomradene pa en e Opptre varsomtinaturen

tradisj L mate gj t tydeli
radisjonet mate gjennomfa ydelig e Veere en arealngytral bruker
planverk og en god oppfalging
e Forvalte fellesarealer pa en beerekraftig
e tahensyn til og tilrettelegge mate

naturomrader for rekreasjon og
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friluftsliv

vektlegge kunnskapsbasert ivaretakelse
av biologisk mangfold i
arealplanleggingen

ha neeringsarealer som bade ivaretar
neeringslivets behov og natur- og
klimahensyn

Bidra til gkt forstaelse for den samiske
naturbruken i majoritetssamfunnet og
blant andre myndigheter

Arbeide opp mot sentrale myndigheter
for at lovverk er bedre tilpasset samisk
naturbruk

Ta vare pa egen tomt

Fremme naturmangfold i reiseliv

Hovedmal 2.2. Guovdageaidnu er et klima- og miljgvennlig samfunn

Dette skal kommunen gjare

Alle kan bidra ved a:

redusere klimaavtrykket i planperioden,
blant annet gjennom & fremme
energieffektivisering i bygg og redusere
transportutslipp

ha en arealpolitikk som reduserer
klimagassutslipp, opprettholder
klimagassopptak og fremmer
miljgvennlig adferd

Veere en padriver for miljgvennlig
forbruk og sirkuleer gkonomi

Tilpasse oss klimaendringer og ytre
pavirkning gjennom god planlegging,
kartlegging og tiltak

Innbyggere og bedrifter kan velge
produkter med tydelig klima- og
miljgprofil,

Gjenbruke framfor & kjgpe nytt

tilegne seg mer kunnskap om
miljgvennlig tiltak man selv kan gjgre

Etterspgrre miljgvennlige produkter og
tjenester, bade fra kommunen og andre

Bedrifter kan miljgsertifisere seg
Kildesortere avfall
Effektivisere energibruken

g4, sykle og bruke kollektivtransport
oftere

Hovedmal 2.3 Guovdageaidnu har baerekraftige naturbaserte naeringer og meahcasteapmi

Dette skal kommunen gjare

Alle kan bidra ved a:
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bidra til & sikre naturgrunnlaget for
framtida for samiske tradisjonelle
neeringer og kulturutgvelse som reindrift
og meahcasteapmi

Legge til rette for neeringsutvikling og gkt
verdiskaping basert pa lokale fornybare
naturressuser

Tilrettelegge for at landbruket har
tilgjengelige arealer

Sikre rett forvaltning av lokale
naturressurser

Bidra til at det finnes baerekraftig
matproduksjon gjennom utnyttelse av
lokale fornybare naturressurser

Bidra gjennom barnehagene og skolene
til at den oppvoksende generasjon har
kunnskap om beaerekraftig utnyttelse av
lokale ressurser

Kjape lokalprodusert mat
Uteve beerekraftig meahcasteapmi

@ke egen kunnskap om hvordan utnytte
lokale naturressurser pa en baerekraftig
mate
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Satsningsomrade 3: Nana vuoddu boahttedigdi — Utviklingskraft for
framtida

Samfunnsmalet for dette satsningsomradet er:
Guovdageaidnu lea geasuheaddji sami ja eamialbmotservodat mii ovdana
Guovdageaidnu er et attraktivt samisk- og urfolkssamfunn i utvikling

Samfunnsmalet fokuserer pa & fremme naeringsutvikling, verdiskaping og innovasjon i
Guovdageaidnu. Vivil sikre at kommunen har et attraktivt naeringsliv gjennom gode
rammebetingelser, infrastruktur og kompetanseutvikling bade blant innbyggere og i
kommuneorganisasjonen. Kommunen ma ogsa sikre gode rammebetingelser for neeringslivet
gjennom planlegging og gode kommunale tjenester og saksbehandling.

Neeringsutvikling basert pa lokale ressurser har stort potensial i Guovdageaidnu. Dette gjelder
bade naturressurser og ressurser knyttet til samisk kultur og historie. Potensialet for
verdiskaping, sysselsetting, nyskaping og innovasjon med utgangspunkt i kunst- og
kulturinstitusjoner er stort. Dette inkluderer ogsa mulighetene innenfor den samiske kulturarven,
profesjonell kunst og kreative naeringer. Denne utviklingen er avgjarende for & gjgre
Guovdageaidnu til en attraktiv bo- og arbeidsregion, sammen med det fortrinn Guovdageaidnu
har gjennom & veere et levende samisk samfunn.

Gjennom samarbeid mellom samfunnsaktgrer vil vi skape et samfunn som ivaretar
innbyggernes behov og legger til rette for utvikling. Guovdageainnu suohkan skal legge til rette
for en infrastruktur som dekker fremtidens behov. Dette inkluderer & bygge ut digital infrastruktur
pa niva med byer og starre tettsteder, slik at innbyggere og neeringsliv kan utvikle seg uten
hindringer.

Vi skal veere en bo- og arbeidskommune hvor det er enkelt a ta kloke klima- og miljavalg. Det skal
veere mulig & velge a ga, sykle og bruke kollektivigsninger for alle, uansett helse og alder. For &4 fa
til dette ma det blant annet bygges gang- og sykkelveier, og utvikles et bedre kollektivtilbud.

1. Guovdageaidnu er en naeringsvennlig kommune

2. Guovdageaidnu er et attraktivt sted & bo, med infrastruktur som dekker samfunnets
behov for utvikling og trivsel

3. Guovdageaidnu er et baerekraftig og kompetent samisk samfunn.

Hovedmal 3.1 Guovdageaidnu er en neeringsvennlig kommune

Dette skal kommunen gjgre Alle kan bidra ved a:
e Veere en aktiv tilrettelegger og strategisk e Samarbeide med kommunen om
samarbeidspart for privat neeringsliv innovasjon og naeringsutvikling

o Bidra til beerekraftig verdiskaping
o Tilrettelegge for fortsatt utvikling av det

lokale neeringslivet
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o Legge til rette for grindere, for flere
nyetableringer og nye miljgvennlige
neeringer

e sikre gode utviklingsmuligheter for
eksisterende neeringsliv ved & utnytte
mulighetene kommunen har innen

regelverket for offentlige anskaffelser til &

bruke lokalt neeringsliv

o Tilrettelegge for opprettholdelse av et
baerekraftig reiseliv basert pa de unike
natur- og kulturverdiene vi har i

Guovdageaidnu, og bidra til & opprettholde

merket som beerekraftig reisemal

Veere en stottespiller for lokalt
nzeringsliv, ved blant annet & handle
lokalt og bruke kulturtilbudene

Hovedmal 3.2 Guovdageaidnu er et attraktivt sted a bo, med infrastruktur som dekker

samfunnets behov for utvikling og trivsel

Dette skal kommunen gjare

Alle kan bidra ved a:

o Legge til rette for baerekraftig bosetning
som ivaretar lokal identitet, samisk
kultur og naturressurser, samtidig som
det sikres tilgang til n@dvendige
tjenester og infrastruktur

e Gjennom fysisk utforming berede
grunnen for god folkehelse i
befolkningen

e Tilrettelegge tomter for bolig- og
neeringsbygging i Guovdageaidnu
markan og Maze

e Samarbeide for & sikre en levedyktig
bosetning i Maze

o Vektlegge en visuell samisk identitet i
arealdisponering, arkitektur og skilting

e Tavare pa og vedlikeholde kommunens
bygg

Framsnakke Guovdageaidnusamfunnet

engasjere seg i bygdelag for veere med
pa & bidra til levende bygder med gode
bokvaliteter

naeringslivet kan samarbeide med
aktuelle parter om utviklingen av
varierte boliger og bomiljg

Bruke tilbud og magteplasseri
naermiljget

bidra til vedlikehold og orden i eget
bomiljo

Vise aktsomhet og opptre hensynsfullt i
trafikken.

Ga og sykle nar det er mulig
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Ha samfunnssikkerhet og beredskap
som et gjennomgaende temaii all
aktivitet

Arbeide for utbygging av digital
infrastruktur av god kvalitet i hele
Guovdageaidnu

hensynta trafikksikkerheti all
kommunal planlegging

tilrettelegge for tilfredsstillende veier,
gang- og sykkeltraseer som bidrar til
en gkt andel syklende og gdende

Pavirke for bedring av kollektivtilbudet
for & sikre et tilbud som dekker
Guovdageaidnusamfunnets behov.

Hovedmal 3.3 Guovdageaidnu er et samhandlende og kompetent samfunn

Dette skal kommunen gjare

Alle kan bidra ved a:

utvikle Guovdageaidnusamfunnet i
samarbeid med forskings- og
utviklingsmiljget, akademia,
arbeidslivet, lokalsamfunnet og
offentlig sektor

ha framtidsrettede skoler som styrker
og utvikler elevenes faglige kompetanse
og fremmer laeringsglede og motivasjon

Gjare innbyggerinvolvering til en
integrert del av plansystemet og
tjenesteutviklingen

Arbeide systematisk med &penhet,
medvirkning og innsiktsarbeid

ha et faglig og gkonomisk forsvarlig
tjenestetilbud

e delta aktivt i samfunnsdebatten
e Dbidratil et trygt debattklima

e Delta i utviklingen av framtidige
tjenester

e Bade naeringslivet, organisasjoner og
frivillige grupper kan samarbeide med
kommunen om & lgse oppgaver som
tidligere har veert tjenestebaserte, men
som ikke trenger & vaere det
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Kommunisere tydelig om kommunens
tjenestetilbud og avklare innbyggernes
forventninger til disse

Ha en kultur der medarbeidere og
ledere arbeider aktivt med innovasjon
og omstilling for & mate fremtidens
behov

Veere en dpen og inkluderende

kommuneorganisasjon

Satse pa interkommunalt samarbeid
der dette gir baerekraftige gevinster.
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4. Arealstrategi

Arealstrategien er bindeleddet som skal sikre at mal og strategier i samfunnsdelen henger
sammen med kommunens arealplaner. Det er kommuneplanens arealdel som styrer
arealbruken i Guovdageaidnu med juridisk bindende virkning. Arealstrategien skal legges til
grunn ved neste rullering av kommuneplanens arealdel.

Gode planprosesser i arealplanleggingen er avgjgrende for a sikre helhetlige og beerekraftige
lgsninger som ivaretar bade lokalsamfunnets behov og miljghensyn. Slike prosesser legger til
rette for medvirkning fra innbyggere, neeringsliv og andre interessenter, og de gir grunnlag for
langsiktige og forutsigbare beslutninger.

En utstrakt dispensasjonspraksis er uheldig, da det kan undergrave formalet med kommunens
arealplaner og svekke tilliten til planverket og til kommunen. Det kan fgre til fragmentert
utvikling, manglende koordinering og gkte konflikter mellom ulike interesser. For & oppna gnsket
utvikling og samtidig bevare kommunens natur- og kulturverdier er det viktig & prioritere en god
og inkluderende planprosess.

Det er fgrste gang Guovdageaidnu suohkan utarbeidet en arealstrategi, og i prosessen er det
kommet mest innspill knyttet til meahcasteapmi, og vern av reindriftsarealer. Kommunen vil i
denne omgang ha en arealstrategi som er overordnet, og som skal tydeliggjore at
Guovdageainnu suohkan gjennom sin arealforvaltning skal:

o tavare pa naturens gkosystemer

o styrke Guovdageaidnu som en samisk kulturbaerer og sikre naturgrunnlaget for samisk
kultur

o sarge for klima- og miljgvennlig vekst og utvikling

o bidratil helsefremmende, inkluderende og trygge lokalsamfunn

o basere seg pa dpne og inkluderende planprosesser som fremmer medvirkning og
apenhet

Arealstrategier:

1. Arealregnskap skal utarbeides fgr arbeidet med kommuneplanens arealdel starter opp

2. Detskaliutbyggingsprosjekter og planarbeid, der dette er mulig, fortettes langs
eksisterende infrastruktur

3. Kommunale boligfelt planlegges neer kommunale tjenester

4. Vivil prioritere god stedsutvikling i Guovdageainnu markan og Maze, som tar hensyn til
universell utforming, estetikk, turlayper, mateplasser og lekeplasser

5. Tilrettelegge for boligtomter og boliger av ulik stgrrelse

6. Fortettingspotensialet skal kartlegges og utnyttes far det blir lagt til rette for utbygging i
nye omrader. Ny utbygging bar skje i tilknytting til eksisterende byggeomrader og
infrastruktur.

7. Ny utbygging ma veere tilpasset landskap og terreng, og det bar legges vekt pa
minimering av inngrep

8. Viskal sikre sammenhengende naturomrader med fa eller ingen tekniske inngrep
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11.

12.

13.

14.
15.

16

Vi skal bidra til a4 sikre naturgrunnlaget for reindriftsnaeringen og for meahcasteapmi

. Ny fritidsbebyggelse skal primeaert skje ved fortetting av eksisterende hytteomrader. Det

skali utgangspunktet ikke legges til rette for fritidsbebyggelse i Maze gilli.

Tilrettelegge for naeringsutvikling gjennom & vurdere og avsette nye omrader for naering
og industri i arealdelen

Avklare omrader som kan brukes til reiselivsformal, og sikre at disse ikke kommer i
konflikt med den lokale bruken

Gjennom planprosesser sikre god medvirkning og forankring av planene

Falge vedtatte arealplaner ved & innvilge minst mulig dispensasjoner

Arbeide for at det kan kjgres sngscooter fra boligfelt til laype

. Arbeide for lokal forvaltning av lgyper og ferdselsarer som ivaretar tradisjonelle

bruksomrader og meahcasteapmi
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5. Oppfalging av kommuneplanen

Dette kapitlet beskriver hvordan kommunen skal jobbe for & fglge opp kommuneplanens
samfunnsdel, og de méalene som er satt.

Planlegging handler om & géa fra kunnskap til handling. Kommunens plansystem skal veere et
verktay for & ga fra mal til handling. Kommuneplanens samfunnsdel skal ligge til grunn for all
planlegging og videre utviklingen av kommunen som organisasjon, og sikrer dermed at
baerekraftsmalene blir innlemmet i kommunens plan- og styringssystem.

Sammenhengene i det kommunale plansystemet skal vektlegges i stagrre grad enn tidligere. Det
skal bli en tydeligere kobling mellom bzerekraftsmalene, kommuneplanens samfunnsdel og
arealdel, oppfglgende tema- og kommunedelplaner, den arlige rulleringen av handlings- og
gkonomiplanen, og sektorenes virksomhetsplaner

Makkar hastalusat ja vejolaivuodat /
Hva er utfordringene og mulighetene
! Gosa mii galgat/ Hvor skal vi
- Mo mii dohko ollet / Hvordan kammer vi oss dit
Maid mii galgat vuoruhit / Hva skal vi prioritere
Politinkalas meannudeapmi / Politisk behandling

Halddahuslas meannudeapmi / Administrativ behandling Maid mii galgat bargat ovttadagain / Hvillke handlinger skal vi gjgre i

virksomhetene

Alle nye planer og strategier skal vise til hvilke samfunnsmal de skal bidra til & oppfylle. |
Guovdageaidnu suohkan - Kautokeino kommune er handlings- og gkonomiplanen
kommuneplanens handlingsdel, med en firearig gkonomiplan og et arsbudsjett. Handlingsdelen
beskriver hvordan kommuneplanen skal fglges opp de fire neste arene, og revideres hvert ar. Den
gir grunnlag for kommunens prioritering av ressurser, planlegging og oppgaver, og konkretiserer
tiltakene innenfor kommunens gkonomiske rammer. Den skal vise hvordan samfunnsmalene
med tilhgrende mal og strategier fglges opp gjennom gkonomiske prioriteringer.

Kommunens planstrategier for de neste kommunestyreperiodene vil g8 nsermere inn pa hvordan
samfunnsmalene skal fglges opp og konkretiseres i temaplaner og kommunedelplaner.
Planstrategien er et politisk verktgy for & prioritere hvilke planer kommunen skal utarbeide de
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kommende arene. Den tar ogsa stilling til om kommuneplanen skal revideres helt eller delvis i
lgpet av kommunestyreperioden.

Planstrategien skal bidra til at det ikke lages flere planer enn ngdvendig, og at de planene som
blir foreslatt bidrar til & styrke tverrfaglig samarbeid og innsats, med en tydelig kobling til
kommunens handlings- og skonomiplan.
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