Kommunestyremedlemmer

MOTEINNKALLING En5t

Utvalg: KOMMUNESTYRET
Mpgtested: Gymsalen i Maze skole
Mpgtedato: 16.08.01 Tid: kl. 10:00

Det blir busstransport til Maze 16.08.01, bussen starter ved kommunehuset kl. 09:00.

SAKSLISTE  Cuah  MuLd
Saksnr. Tittel . | Z<
0017/01 Regnskapet for 1. tertial 2001, /[ —)—1, L l@&l/q &_\)CL .

0018/01 Plan for oppbygging av PP-tjenesten i kommunen.
0019/01 Landbruksvikarordningen i Kautokeino kommune. N ’/l M
0020/01 Nedleggelse av tjenester. ’5 gzo ( emlb l j
0021/01 Indre Finnmark utviklingsselskap — fornyet behandling.
0022/01 Budsjettregulering 2001,
0023/01 Retningslinjer for behandling av kortsiktige fordringer. {, f&(ﬂlg 1[5){ K &‘]L,
0024/01 Pkonomireglement for Kautokeino kommune. M CQ
0025/01 Reglement for personalstyret.
0026/01 Reglement for arbeidsmiljsutvalget.
0027/01 Kommunale forhandlingsutvalg og reglement for forhandlingsutvalgene.
0028/01 Ansettelsesmyndighet — tilpasning etter kommuneloven.
0029/01 Reguleringsplan — veg til Narana§ — egengodkjenning.
0030/01 Maras pub: Seknad om servering, #l/vin og brennevinsbevilling
f.o.m. 1. mai 2001.
0031/01 Askeladden kafe: Seknad om skjenkebevilling pa ol, vin og brennevin samt
matservering,
0032/01 Lovlighetskontroll av kommunestyresak 11/01.
0033/01 Husleie dekning for omsorgsholig, Unntatt offentlighet §13,2
0034/01 Ansettelse av plan- og organisasjonssjef. Unntatt offentlighet § SA
Referater
Eventuelt

Eventuelt forfall meldes snarest til tif. 78 48 71 11, slik at vararepresentant kan innkalles. Motet er apent for
publikum, og vil bli direkte overfort i GLR.Saksdokumentene er lagt ut til offentlig ettersyn pa ordforcrens
kontor.

Kautokeino, 24.07.01

. . 3
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an Ole Buljo /

ordforer

Postadresse: Besoksadresse:

Administrasjonskontoret

Bredbuktnesveien 6 Bredbuktnesveien 6 Telefon: 78 48 71 11

9520 KAUTOKEINO KAUTOKEINO Telefaks: 78 48 71 99



MOTEPROTOKOLL

Kommunestyret
Motested: Maze skole Maotedato: 16.08.01 Tid: kl. 10:15 - 20.35
Til stede pa motet
Medlemmer: (ogsi de som ikke mette)
SP: SL: JL:
Jan Ole Buljo Klemet Erland Hetta Per Andersen Bahr
Johan Daniel Hetta Kristine Julie Eira Anders Samuelsen Buljo
Mikkel N. N. Eira
GDL: AP: Isak Mathis O. Eira
Isak Mathis O. Hatta Brita Carina Hatta
Hans Isak Olsen Lemet Ivar Haetta ML:
Johan Isak I. Hatta Trygve Lund Guttormsen
V:
KS: Anton Dahl H:
Aslak Persen Bals Berit Anne Sara Triumf Ellen Inga O. Hatta
Isak Ole Hetta
Forfall; Vara:
SL:  Julie Eira - Ingen av vararepr. kunne mote.
GDL: Johan Isak I. Hatta Isak Nils N. Hetta
ML: Trygve Lund Guttormsen Samuel Hetta -
JL: Isak Mathis O. Eira Anders A. A. A. Turi
H: Ellen Inga O. Hetta Aslak Anders Tornensis
KS:  Aslak Bals Johan Nils Peder Eira
Andre:
Ridmann:  Odd Keskitalo
Sekretar: Berit Solveig Bals
Tolker: Maia Haztta og Ravnda Turi Henriksen
Behandlede saker:
Sak 0017/01 - 0034/01 ihht. saksliste datert 24.07.01, + 1 tilleggssak 35/01.

UNDERSKRIFTER:

o 0Quly Ao DR L, HPE-
(-‘[iﬂ"’\ 0{‘“ n,) . “ U s D e
Ordforer Jan Ole Bqut’HSP) Anton Dahl (V) Johan Nils Peder Eira (KS)

\/ Kopi: Kommunestyrets medl. og 1. varamedlemmer, raddmannen, oppslag, husstandene i kommunen, etatene
PO-kontorene, media, partiene, hovedtillitsvalgte, kontrollutvalgets medlemmer, revisjonen og
eldreradsleder.
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MOTEBOK

Utvalg Mptedato
Kommunestyret 16.08.01

Kommunestyret holdt mete den 16.,08.01 pa Maze skole jfr. innkalling datert 24.07.01.
Innkalling var sendt skriftlig med kopi til 1. varamedlemmer.

Innkallingen ble enstemmig godkjent.
Sak 29/01 Reguleringsplan - veg til Narana§ - egengodkjenning. - UTGAR.

Forslag fra Anton Dahl (V):

Sak 22/01 flyttes og behandles etter sak 18/01.
Forslaget falt mot 8 stemmer.

Sakslista ble enstemmig godkjent med 1 tilleggssak:
35/01 - Endring av metedato for kommunestyret.

Valg av protokollunderskrivere:

Anton Dahl (V) og Johan Nils Peder Eira (KS) ble sammen med ordferer Jan Ole Buljo (SP)
valgt til & underskrive protokollen.

Interpellasjon:

Interpellasjon fra Brita Carina Haetta (AP):

Interpellasjonen gjelder nedleggelse av Luftforsvarets virksomhet i Kautokeino.
Ordfereren svarte pa interpellasjonen skriftlig og muntlig.

Forslag fra Brita Carina Hatta (AP):

Kommunestyret ser meget alvorlig pa luftforsvarets nedleggelsesplaner i Kautokeino.
Kommunestyret ber ordferer jobbe aktivit med saken. Kommunestyret ber ordferer legge et
stort press ovenfor luftforsvaretsledelse og regjeringen, sarlig i forhold til dette med & beholde
de 4 vedlikeholds arbeidsplasser i Kautokeino, som er planlagt flyttet til Honningsvag.
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Forslag fra Anton Dahl (V):

1. Forprosjekt - gjenbruk av infrastruktur ved Lstn Rassegalvarri, hvis nedleggelse.
Kautokeino venstre er kjent med at det er interessenter som gnsker 4 se narmere pa

gjenbruk av dette anlegget. Spesielt gjelder dette gjenbruk i forbindelse med & fa
etablert satelitt - mottaksutstyr for natur og miljedata.

Forslag til vedtak i formannskapet:

Formannskapet gir inn for at det igangsettes arbeid med et forprosjekt for & sikre
etterbruk av anlegget ved Lstn Rassegalvarri.

Naturforvaltningsavd. tildeles ansvaret for dette prosjektet fordi etterbruken er nart
knyttet til @ko-Data Finnmarksvidda - prosjektet.

Naturforvaltningsavd. fremlegger et kostnadsoverslag med progresjonsplan for
formannskapet til godkjenning.

Midler til et slikt forprosjekt tas fra fondavsatte midler til forsvarsomstilling,
2. Forprosjekt - gjenbruk av den infrastruktur som ska fristilles ved Lstn
Kautokeino i bygde.

Formannskapet gir inn for at det igangsettes arbeid med et forprosjekt for & sikre
etterbruk av anlegget ved Lstn Kautokeino i bygda.

Ordfareren foresldr at begge forslagene oversendes til formannskapet.

Votering:
Forslag fra Brita Carina Hetta (AP): Enstemmig.
Forslag fra Anton Dahl (V): Vedtatt mot 5 stemmer.

Forslag fra Brita Carina Hatta (AP) oversendes til formannskapet.
Forslag fra Anton Dahl (V) oversendes til formannskapet.
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Spersmal:

Spersmal fra Anton Dahl (V):

VEDR. REINSLAKTETIET I KAUTOKEINI KOMMUNE

Reinslakteriet i Kautokeino kommune, tidligere Reinprodukter, har vart stengt i lengere tid og
er det fortsatt. Kommunestyret har gitt generalforsamlingen d.v.s. ordfgreren i fullmakt 8 f3 i
gang aktivitet pa anlegget igjen. Fra mateprotokollene ser vi at saken er blitt dreftet p4 hvert
formannskapsmate, etter at der er kommet spersmal bade fra Venstre og Arbeiderpartiet. Sa
vidt meg bekjent har ordfereren ikke orientert kommunestyret om situasjonen ved
reinslakterianlegget?

Jeg ber om & fa orientering om falgende:

1. Hva har eiendomsstyret gjort for 4 fa reinslakteriet i gang?

Hva har generalforsamlingen gjort?

Vivet det er en gruppe med lokale akterer som har vert interessert i 4 fa i gang bade

slakting og videreforedling 0.a. Har ikke de et godt nok konsept?

4. Hvor lenge kan generalforsamlingen sitte og vente, for ogsé interessentene gr lei? Man
kan ikke holde dem for narr lengre!

5. Har generalforsamlingen vurdert & skifte ut eiendomsstyret da de ikke har klart oppgaven
sin?

w N

Spersmal fra Brita Carina Hatta (AP):

1. Ang. forsgk med ny forvaltningsordning for motorferdsel i utmark. Saken er blitt
behandlet i kommunestyret. Hvordan er status i forseksordningen nd?

2. Ang. servicesenter i Maze. Har fatt et negativt brev fra Husbanken. Hva vil ordforer
gjore videre med saken?

3. Kautokeino AP ble veldig skuffa da de sa i avisen at ordfereren har sagt at Sylvia
Brustad lyver. Ber om at ordfereren redegjer for saken.

Spersmal fra Per A. Bahr (JL):

1. Hvordan er retningslinjene og praksis i forbindelse med dispensasjonsseknader til
kjering i utmark? Hvorfor trakk ikke fylkesmannen tilbake dispensasjoner i
Kautokeino?

Ordfereren redegjorde alle spersmilene muntlig.
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REFERATER:

1. Lahpoluobbal skuvlla vahnenraddi
EAHPESIHKARVUOHTA LAHPOLUOBBAL SKUVLLA DILI BIRRA.

2. Vuolaié¢ilalisttut.
SKUVLLA KANTINA HEAITTIHUVVO.
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Saksnr,

0017/01

0018/01

0019/01

0020/01

0021/01

0022/01

0023/01

0024/01

0025/01

0026/01

0027/01

0028/01

0029/01

SAKSLISTE

Arkivsaksnr.
Tittel

01/01483
Regnskapet for 1. tertial 2001.

00/01321
Plan for oppbygging av PP-tjenesten i kommunen.

01/00608
Landbruksvikarordningen i Kautokeino kommune.

01/01585
Nedleggelse av tjenester.

00/03608
Indre Finnmark Utviklingsselskap - fornyet behandling.

01/01547
Budsjettregulering 2001.

00/01955
Retningslinjer for behandling av kortsiktige fordringer.

01/01438
Okonomireglement for Kautokeino kommune.

01/01569
Reglement for personalstyret.

01/01570
Reglement for arbeidsmiljoutvalget.

01/01568
Kommunale forhandlingsutvalg og reglement for forhandlingsutvalgene.

01/01573
Ansettelsesmyndighet - tilpasning etter kommuneloven.

00/02789
Reguleringsplan - veg til Naranas - egengodkjenning.
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0030/01

0031/01

0032/01

0033/01

0034/01

01/00904

Maras pub: Seknad om servering, el/vin og brennevinsbevilling f.o.m. 1.
mai 2001.

01/01489
Askeladden kafe: Seknad om skjenkebevilling pa el, vin og brennevin samt
matservering,.

01/01550
Lovlighetskontroll av kommunestyresak 11/01.

01/01476 Unntatt offentlighet §13,2
Husleie dekning for omsorgsbolig.

01/00782
Ansettelse av plan- og organisasjonssjef.

Tilleggssak:

0035/01

00/03522
Endring av motedato for kommunestyret.

Side 7 av 33



HOVEDUTSKRIFT
Kommunestyret 16.08.01

Sak nr.: 0017/01
REGNSKAPET FOR 1. TERTIAL 2001

Forslag til vedtak:

Regnskapet for 1. tertial 2001 tas til etterretning.

Kommunestyret pilegger de etatene som ikke er innenfor budsjettet om & innfore tiltak som
forhindrer at etaten gar med underskudd. @vrige etater anmodes om 4 holde budsjett-
rammene.

Formannskapets innstilling, enst.:

Regnskapet for 1. tertial 2001 tas til etterretning.

Kommunestyret palegger de etatene som ikke er innenfor budsjettet om & innfore tiltak som
forhindrer at etaten gdr med underskudd. @vrige etater anmodes om & holde budsjett-

rammene.

Kommunestyrets behandling:

Tilleggsforslag fra Aslak Anders Tornensis (H):

Kommunens administrasjon skal iverksette en plan for hvordan likviditeten skal bli bedre og
som tilfredsstiller iallefall likviditetsgrad 1.

Forslag fra Aslak Anders Tornensis ble enstemmig vedtatt.
Ordfereren fremmet formannskapets innstilling med de vedtatte endringer til vedtak.

Formannskapets innstilling med de vedtatte endringer ble enstemmig vedtatt.

Kommunestyrets vedtak, enst.:

Regnskapet for 1. tertial 2001 tas til etterretning.

Kommunestyret palegger de etatene som ikke er innenfor budsjettet om & innfare tiltak som
forhindrer at etaten gar med underskudd. @vrige etater anmodes om & holde budsjett-
rammene.

Kommunens administrasjon skal iverksette en plan for hvordan likviditeten skal bli bedre og
som tilfredsstiller iallefall likviditetsgrad 1.
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Sak nr.: 0018/01
PLAN FOR OPPBYGGING AV PP-TJENESTEN I KOMMUNEN

Forslag til vedtak:

Plan for PP-tjenesten i Kautokeino kommune godkjennes.

Det tas forbehold om at utbyggingen skjer i trdd med den ekonomiske utviklingen i
kommunen, og det ikke gar ut over andre lovpalagte oppgaver. Finansieringen skjer gjennom
de skonomiske rammer kultur- og oppvekstetaten til enhver tid har til disposisjon fra
kommunestyret.

Kultur- og oppvekststyrer far fullmakt til & rullere planen arlig for 4 tilpasse den endrede
pkonomiske og organisatoriske forhold i kommunen.

Formannskapets innstilling, enst.:

Plan for PP-tjenesten i Kautokeino kommune godkjennes.

Det tas forbehold om at utbyggingen skjer i trdd med den gkonomiske utviklingen i
kommunen, og det ikke gir ut over andre lovpalagte oppgaver. Finansieringen skjer gjennom
de gkonomiske rammer kultur- og oppvekstetaten til enhver tid har til disposisjon fra
kommunestyret.

Kultur- og oppvekststyret far fullmakt til & rullere planen &rlig for 4 tilpasse den endrede
gkonomiske og organisatoriske forhold i kommunen.

Kommunestyrets behandling:

Ordferer fremmet formannskapets innstilling til vedtak.
Formannskapets innstilling ble enstemmig vedtatt.

Kommunestyrets vedtak, enst.:

Plan for PP-tjenesten i Kautokeino kommune godkjennes.

Det tas forbehold om at utbyggingen skjer i trdd med den ekonomiske utviklingen i
kommunen, og det ikke gér ut over andre lovpalagte oppgaver. Finansieringen skjer gjennom
de okonomiske rammer kultur- og oppvekstetaten til enhver tid har til disposisjon fra
kommunestyret.

Kultur- og oppvekststyrer far fullmakt til & rullere planen arlig for 4 tilpasse den endrede
ekonomiske og organisatoriske forhold i kommunen.
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Sak nr.: 0019/01
LANDBRUKSVIKARORDNINGEN I KAUTOKEINO KOMMUNE

Forslag til vedtak:

Den kommunale landbruksvikarordningen nedlegges fo.m. 01.07.01.

Landbrukskontoret gjennomfarer et prosjekt som tar sikte pa 4 bista gardbrukerne i
planlegging og etablering av avleserringer/ avleserlag. Det ber settes av inntil 150.000 kr pa
kommunens BU-fond til etableringstilskudd til avleserringer/ avleserlag og andre tiltak i
forbindelse med etablering av disse.

Formannskapets innstilling, enst.:

1. Landbruksvikarordningen viderefares inntil det er etaplert alternativt avlgserordning for
gérdbrukere.

2. Landbrukskontoret bes gjennomfare et prosjekt som tar sikte pa 4 bistd girdbrukere i
planleggingen og etablering av avlgserringer / avlgserlag.

Kommunestyrets behandling:

Forslag fra Aslak Anders Tornensis (H):

Den kommunale landbruksvikarordningen nedlegges fo.m. 01.07.01.

Landbrukskontoret gjennomfarer et prosjekt som tar sikte pa 4 bist3 gardbrukerne i
planlegging og etablering av avleserringer/ avlgserlag. Det ber settes av inntil 150.000 kr pa
kommunens BU-fond til etableringstilskudd til avleserringer/ avlgserlag og andre tiltak i
forbindelse med etablering av disse.

Ordforer fremmet formannskapets innstilling til vedtak.

Forslagene ble satt opp mot hverandre. Forslag fra Aslak Anders Tornensis (H) falt mot 4

stemmer. Forslaget fra ordferer tiltres med 14 mot 4 stemmer.

Kommunestyrets vedtak, mot 4 stemmer:

1. Landbruksvikarordningen viderefores inntil det er etaplert alternativt avlgserordning for
géardbrukere.

2. Landbrukskontoret bes gjennomfore et prosjekt som tar sikte pa & bistd gardbrukere i
planleggingen og etablering av avlgserringer / avleserlag.
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Sak nr.: 0020/01
NEDLEGGELSE AV TIENESTER

Forslag til vedtak:

1.

3.

Kommunestyret foretar folgende endringer i kommunens tjenestetilbud for &r 2001

aktivitetssentrene for eldre nedlegges pr 01.07 kr 150 000
frivillighetssentralen nedlegges 50 000
innsparing i vikarutgifter ved sykefravar 100 000
kantinedrifta ved skolene oppherer fom. arets skoleslutt 50 000
skoleskyss mellom 2 og 4 km oppharer fom. skoleslutt 100 000
fritidsklubbene nedlegges 50000

-  bibliotekfilialen i Maze nedlegges, bokbussens tilbud gis 30 000

- Lahpoluoppal skole nedlegges 700 000

- lanbruksvikarordningen oppherer 100 000

Sum innspart kr 1 330 000

Kommunestyret ber om at falgende tiltak vurderes endret / kuttet i 2002 samtidig som
kvaliteten i tjenestene opprettholdes:

-  privatisering av kjokkentjenesten ved helsesenteret kr 500 000
- reduksjon av 3 administrative stillinger ved helse-og sosial 750 000
- reduksjon med 20% av veterinartjenesten 80 000
- reduksjon av jordmortjenesten med 50% 100 000
- 1 helsespsterstilling avvikles 250 000
- sparte utgifter ved administrativ omorganisering og annen
omorganisering av tjenestene ved helse og sosial 1 000 000
- full effekt av sammenslaing av skoler 700 000
- sammenslding av administrative funksjoner ved skolene 200 000
- avvikling av turistinformasjon og redusert husleie 370 000
- effekt oppher av landbruksvikarordning 100 000
Sum innspart kr 4 050 000

Kommunestyret nedsetter et utvalg som fir som mandat & fremme forslag pa ytterligere
reduksjon i tjenestetilbudet for kommende &r. Forslaget legges farm til behandling i
forbindelse med rulleringen av gkonomiplanen for 2002-2005.

Utvalget settes sammen slik: 2 representanter fra formannskapet valgt av kommunestyret

4.

2 representanter fra administrasjonen oppnevnt av ridmannen
2 fra arbeidstakerorganisasjonene som de selv utpeker

Kommunestyret velger folgende fra formannskapet til utvalget:

1. som leder, 2. som medlem

Det utbetales tapt arbeidsfortjeneste / mategodtgjerelse etter samme satser som for
godtgjeringen til kommunestyret. Utgiftene belastes kommunestyrets budsjettpost.
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Arbeidsmiljeutvalgs behandling:

Rédmannen ba om en vurdering av om han som saksbehandler ble inhabil i saken.

Arbeidsmiljgutvalget fant ridmannen inhabil fordi han var saksbehandler. Dette innebar alt alle
ansatte under réddmannen ogsa var inhabile og arbeidsmiljoutvlaget var ikke lenger
beslutningsdyktig. Saken ble av den grunn ikke behandlet.

Formannskapets innstilling, enst.:
1. Kommunestyret nedsetter et utvalg som fr mandat & fremme forslag til

reduksjon for kommende ar. Forslaget legges fram til behandling i forb. med rullering av
gkonomiplanen for 2002 - 2005.

Utvalget settes sammen slik: 2 representanter fra formannskapet valgt av kommunestyret
2 representanter fra administrasjonen oppnevnt av radmannen
2 fra arbeidstakerorganisasjonene som de selv utpeker

2. Kommunestyret velger folgende fra formannskapet til utvalget:

1. som leder. 2. som medlem

Det utbetales tapt arbeidsfortjeneste / metegodtgjerelse etter samme satser som for
godtgjeringen til kommunestyret. Utgiftene belastes kommunestyrets buds; ettpost.

3. Kautokeino kommune forbereder & klage den Norske stat inn for FN for rasering av
velferden i de samiske kommunene, sett i forhold til intensjonene i grunnlovens § 110 A og
ILO-konvensjonen n.r 169.

Kommunestyrets behandling:
Formannskapet trekker tilbake punkt nr. 3 i innstillingen sin.

Forslag fra Brita Carina Heetta (AP):

Kommunestyret mener at det er viktig & fortsatt kunne gi kommunens befolkning bade
nedvendig og tilfredsstillende offentlig tjeneste tilbud. Kommunestyret mener likevel at
omorganisering, effektivisering, samt at det fortsatt jobbes med tiltak for 4 £3 drifta ned, ma
intenseres. I den sammenheng er et viktig & finne tiltak som tilfarer kommunen nedvendig
kompetanse.

Kommunestyret stgtter ikke formannskapets innstilling om 3 klage den Norske stat inn for FN.
Det er derimot viktig at kommunen samarbeider med staten, fylket og sametinget for & finne de
beste politiske lgsninger, slik at kommunen bl.a. far tilfort flere offentlige arbeidsplasser og
ellers kan ut fra et godt samarbeid lose kommunens utfordringer.
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Forslag fra Isak Mathis O. Haetta (GDL):

Kautokeino kommune forbereder & klage den Norske stat inn for FN for rasering av velferd i
de samiske kommunene, sett i forhold til intensjonene i grunnlovens paragraf 110 A og ILO-
konvensjonen nr. 169.

Fellesforslag fra H/V/JL:

Endring av punkt 1 i formannskapets innstilling:
.... reduksjon av kommunale tjenestetilbud for kommende &r og hvilket konsekvenser dette gir.
Det mé veere en klar sammenheng mellom tjenestetilbud/niva og gkonomiplan.

Til punkt 2: Representant til utvalget: Anton Dahl.

Forslag fra Johan Daniel Hatta (SP):
Til punkt 2: Brita Carina Hatta som leder.

Forslag fra ordfarer (SP):

Til punkt 3:
Siste avsnittet oversendes formannskapet for grundigere vurdering for kommunestyret tar
endelige standpunkt.

Votering skjer punktvis:

1. punkt:

Fellesforslag fra H/V/JL: Forslaget ble enstemmig vedtatt.
2. punkt:

Fellesforslag fra H/V/JL: Enstemmig vedtatt.

Forslag fra Johan Daniel Hztta (SP): Enstemmig vedtatt.

3. punkt:

Forslag fra Brita Carina Hetta (AP): Falt mot 6 stemmer.

Forslag fra Isak Mathis O. Heetta (GDL):  Falt mot 6 stemmer.

Forslag fra ordferer (SP): Vedtatt mot 6 stemmer.

Ordferer fremmet hele formannskapets innstilling med de vedtatte endringer til vedtak.
Formannskapets innstilling med de vedtatte endringer ble enstemmig vedtatt.
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Kommunestyrets vedtak, enst.:

1. Kommunestyret nedsetter et utvalg som far mandat 4 fremme forslag til
reduksjon av kommunale tjenestetilbud for kommende &r og hvilke konsekvenser dette gir.
Det md veere en klar sammenheng mellom tjenestetilbud/niva og ekonomiplan.
for kommende &r. Forslaget legges fram til behandling i forb. med rullering
av gkonomiplanen for 2002 - 2005.

Utvalget settes sammen slik: 2 representanter fra formannskapet valgt av kommunestyret
2 representanter fra administrasjonen oppnevnt av ridmannen
2 fra arbeidstakerorganisasjonene som de selv utpeker

2. Kommunestyret velger folgende fra formannskapet til utvalget:
1. Brita Carina Hatta som leder.
2. Anton Dahl som medlem

Det utbetales tapt arbeidsfortjeneste / motegodtgjarelse etter samme satser som for
godtgjeringen til kommunestyret. Utgiftene belastes kommunestyrets budsjettpost.

Siste avsnittet oversendes formannskapet for grundigere vurdering for kommunestyret tar
endelige standpunkt.

3. Kautokeino kommune forbereder 4 klage den Norske stat inn for FN for rasering av

velferden i de samiske kommunene, sett i forhold til intensjonene i grunnlovens § 110 A
og ILO-konvensjonen n.r 169.

Sak nr.: 0021/01
INDRE FINNMARK UTVIKLINGSSELSKAP - FORNYET BEHANDLING

Forslag til vedtak:

Kommunestyret synes perspektivene knyttet til etableringen av et interkommunalt
utviklingsselskap i Indre Finnmark er interessante i nzringsutviklingssammenheng.
Kautokeino kommune ber derfor delta i det videre arbeidet med prosjektet med sikte p &
skape det best mulige gkonomiske fundamentet for et slikt selskap. Det forutsettes at
Kommunal- og Regionaldepartementet, Finnmark fylkeskommune og Sametinget oker sin
andel av finansieringen for & dekke opp de gkte kostnadene hvis antallet deltakerkommuner
oker.

En forutsetning for en framtidig deltakelse er at minst en av selskapets stillinger har arbeidssted
i kommunen og at kommunen fir nytte av utviklingsmidler tilsvarende det som kommunen

bidrar med fra sitt naringsfond.

Formannskapet bes om & folge opp prosjektet og eventuelt fremme saken for kommunestyret.
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Formannskapets innstilling, enst.:

Kommunestyret synes perspektivene knyttet til etableringen av et interkommunalt
utviklingsselskap i Indre Finnmark er interessante i neringsutviklingssammenheng,
Kautokeino kommune ber derfor delta i det videre arbeidet med prosjektet med sikte pa &
skape det best mulige ekonomiske fundamentet for et slikt selskap. Det forutsettes at
Kommunal- og Regionaldepartementet, Finnmark fylkeskommune og Sametinget gker sin
andel av finansieringen for & dekke opp de gkte kostnadene hvis antallet deltakerkommuner
oker.

En forutsetning for en framtidig deltakelse er at minst en av selskapets stillinger har arbeidssted
i kommunen og at kommunen fir nytte av utviklingsmidler tilsvarende det som kommunen
bidrar med fra sitt neeringsfond.

Formannskapet bes om & falge opp prosjektet og eventuelt fremme saken for kommunestyret.

Kommunestyrets behandling:
Fellesforslag fra V/H/JL:

Tillegg til formannskapets innstilling. Nytt avsnitt 2:

Kautokeino kommune forutsetter at IFU inngar et samarbeid med konsulentfirmaer i
Kautokeino, og at fellessektretariatet lokaliseres til Kautokeino, samt at kommunen far nytte
av utviklingsmidler som tilsvarende minst det som kommunen bidrar med fra sitt naeringsfond.

Forslag fra Isak Mahtis O. Haetta (GDL):

Tillegg til formannskapets innstilling:

Kommunen forutsetter at IFU spesielt prioriterer ressurser til Kautokeino i forbindelse med
neringsutvikling, pga. den dramatiske situasjonen kommunen har av hensyn til
arbeidsledigheten.

Forslag fra Brita Carina Hatta (AP):

Tillegg til formannskapets innstilling:
Kautokeino kommunestyret krever at IFU tar hensyn til de omréder som har sterst behov og
stor arbeidsledighet og at ressursene tilfores dit.

Det vil ogsa veere riktig & vurdere om IFU kan koples opp mot forskningsmilje f.eks. Nordisk
samisk institiutt, Samisk hggskole.

Votering;

Fellesforslag fra V/H/JL: Enstemmig vedtatt.
Forslag fra Isak Mathis O. Heetta (GDL): Enstemmig vedtatt.
Forslag fra Brita Carina Hetta (AP): Enstemmig vedtatt.
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Ordferer fremmet formannskapets innstilling med de vedtatte endringer til vedtak.
Formannskapets innstilling med de vedtatt endringer ble enstemmig vedtatt.

Kommunestyrets vedtak, enst.:

Kommunestyret synes perspektivene knyttet til etableringen av et interkommunalt
utviklingsselskap i Indre Finnmark er interessante i neeringsutviklingssammenheng.
Kautokeino kommune ber derfor delta i det videre arbeidet med prosjektet med sikte pa &
skape det best mulige ekonomiske fundamentet for et slikt selskap. Det forutsettes at
Kommunal- og Regionaldepartementet, Finnmark fylkeskommune og Sametinget gker sin
andel av finansieringen for & dekke opp de gkte kostnadene hvis antallet deltakerkommuner
oker.

Kautokeino kommune forutsetter at IFU inngér et samarbeid med konsulentfirmaer i
Kautokeino, og at fellessektretariatet lokaliseres til Kautokeino, samt at kommunen far nytte
av utviklingsmidler som tilsvarende minst det som kommunen bidrar med fra sitt naringsfond.
Kommunen forutsetter at IFU spesielt prioriterer ressurser til Kautokeino i forbindelse med
neringsutvikling, pga. den dramatiske situasjonen kommunen har av hensyn til

arbeidsledigheten.

Kautokeino kommunestyret krever at IFU tar hensyn til de omréder som har sterst behov og
stor arbeidsledighet og at ressursene tilfores dit.

Det vil ogsd veere riktig & vurdere om IFU kan koples opp mot forskningsmilje f.eks. Nordisk
samisk institiutt, Samisk hegskole.

Formannskapet bes om 4 falge opp prosjektet og eventuelt fremme saken for kommunestyret.
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Sak nr.: 0022/01
BUDSJETTREGULERING 2001

Forslag til vedtak:

Okt rammetilskudd; kr. 2 700 000,- fordeles slik:
Rammeomrade 2: kr. 901 000,- i gkt utgiftsramme
Rammeomrade 4: kr. 940 000,- i gkt utgiftsramme
Rammeomréde 8:  -kr. 2 700 000,- i gkt inntektsramme
Rammeomrade 9: kr. 859 000,- i gkt utgiftsramme

Konsesjonsavgiftsinntekten overfores mellom rammeomréadene slik:

Rammeomrade 3: kr. 300 000,- i redusert inntektsramme

Rammeomrade 8: -kr. 300 000,- i gkt inntektsramme

Fondmidler:

Utgiftsramme kr. 400 000,- overfores fra rammeomrade 3 til rammeomrade 9
Inntektsramme -kr. 400 000,- overferes fra rammeomréde 3 til rammeomrade 9

Formannskapets innstilling, enst.:

Okt rammetilskudd; kr. 2 700 000,- fordeles slik:
Rammeomréde 2: kr. 901 000,- i gkt utgiftsramme
Rammeomréde 3: kr. 100 000,- i gkt utgiftsramme
Rammeomréde 4: kr. 1499 000,- i gkt utgiftsramme
Rammeomréde 5: kr. 200 000,- i gkt utgiftsramme
Rammeomrade 8:  -kr. 2 700 000,- i gkt inntektsramme

Konsesjonsavgiftsinntekten overferes mellom rammeomradene slik:

Rammeomrade 3: kr. 300 000,- i redusert inntektsramme

Rammeomrade 8: -kr. 300 000,- i ekt inntektsramme

Fondmidler:

Utgiftsramme kr. 400 000,- overfares fra rammeomrade 3 til rammeomrade 9
Inntektsramme -kr. 400 000,- overfores fra rammeomréade 3 til rammeomrade 9

Aksjeutbytte fra Nord Troms Kraftlag disponeres slik:

Rammeomrade 7: Teknisk etat kr. 500 000,-
Rammeomrade 9 Likviditetsreserve  kr. 800 000.-
kr. 1300 000.-
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Kommunestyrets behandling:

Ordfarer fremmet formannskapets innstilling til vedtak.
Formannskapets innstilling ble enstemmig vedtatt.

Kommunestyrets vedtak, enst.:

Okt rammetilskudd; kr. 2 700 000,- fordeles slik:
Rammeomrade 2:  kr. 901 000,- i gkt utgifisramme
Rammeomrade 3: kr. 100 000,- i gkt utgiftsramme
Rammeomréde 4: kr. 1499 000,- i gkt utgiftsramme
Rammeomrdde 5:  kr. 200 000,- i gkt utgiftsramme
Rammeomrade 8:  -kr. 2 700 000,- i gkt inntektsramme

Konsesjonsavgiftsinntekten overfares mellom rammeomréadene slik:

Rammeomréde 3: kr. 300 000,- i redusert inntektsramme

Rammeomrade 8: -kr. 300 000,- i gkt inntektsramme

Fondmidler:

Utgiftsramme kr. 400 000,- overfares fra rammeomrade 3 til rammeomrade 9
Inntektsramme -kr. 400 000,- overfares fra rammeomrade 3 til rammeomréade 9

Aksjeutbytte fra Nord Troms Kraftlag disponeres slik:

Rammeomrade 7: Teknisk etat kr. 500 000,-
Rammeomride 9 Likviditetsreserve kr. 800 000.-
kr. 1 300 000.-
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Sak nr.: 0023/01
RETNINGSLINJER FOR BEHANDLING AV KORTSIKTIGE FORDRINGER

Forslag til vedtak:

Kommunestyret vedtar det forelagte forslaget til Retningslinjer for behandling av fordringer.
Formannskapets innstilling, enst.:
Kommunestyret vedtar det forelagte forslaget til Retningslinjer for behandling av fordringer.

Kommunestyrets behandling:

Ordfarer fremmet formannskapets innstilling til vedtak.
Formannskapets innstilling ble enstemmig vedtatt.

Kommunestyrets vedtak, enst.:

Kommunestyret vedtar det forelagte forslaget til Retningslinjer for behandling av fordringer.

Sak nr.: 0024/01
OKONOMIREGLEMENT FOR KAUTOKEINO KOMMUNE

Forslag til vedtak:

Kommunestyret vedtar det forelagte forslaget til gkonomireglement som Kautokeino
kommunes gkonomireglement gjeldende fra dags dato.

Formannskapets innstilling, enst.:

Kommunestyret vedtar det forelagte forslaget til ekonomireglement som Kautokeino
kommunes gkonomireglement gjeldende fra dags dato.

Kommunestyrets behandling:

Ordferer fremmet formannskapets innstilling til vedtak.
Formannskapets innstilling ble enstemmig vedtatt.

Kommunestyrets vedtak, enst.:

Kommunestyret vedtar det forelagte forslaget til gkonomireglement som Kautokeino
kommunes gkonomireglement gjeldende fra dags dato.
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Sak nr.: 0025/01
REGLEMENT FOR PERSONALSTYRET

Forslag til vedtak:

Som tillegg til Kautokeino kommunes fellesreglement for hovedutvalg vedtas
Forslag til reglement for personalstyret i Kautokeino kommune, datert 01.06.2001.

Reglement for administrasjonsstyret vedtatt i kommunestyrets sak 107/83 oppherer fra d.d.

Personalstyrets uttalelse, enst.:

Som tillegg til Kautokeino kommunes fellesreglement for hovedutvalg vedtas
Forslag til reglement for personalstyret i Kautokeino kommune, datert 01.06.2001.

Reglement for administrasjonsstyret vedtatt i kommunestyrets sak 107/83 oppherer fra d.d.

Formannskapets innstilling, enst.:

Som tillegg til Kautokeino kommunes fellesreglement for hovedutvalg vedtas
Forslag til reglement for personalstyret i Kautokeino kommune, datert 01.06.2001.

Reglement for administrasjonsstyret vedtatt i kommunestyrets sak 107/83 oppherer fra d.d.

Kommunestyrets behandling:

Ordferer fremmet formannskapets innstilling til vedtak.
Formannskapets innstilling ble enstemmig vedtatt.

Kommunestyrets vedtak, enst.:

Som tillegg til Kautokeino kommunes fellesreglement for hovedutvalg vedtas
Forslag til reglement for personalstyret i Kautokeino kommune, datert 01.06.2001.

Reglement for administrasjonsstyret vedtatt i kommunestyrets sak 107/83 oppherer fra d.d.
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Sak nr.: 0026/01
REGLEMENT FOR ARBEIDSMILJOUTVALGET

Forslag til vedtak:

Forslag til reglement for arbeidsmiljgutvalget, datert 01.06.2001, vedtas.
Arbeidsmiljsutvalgs uttalelse, enst.:
Forslag til vedtak tiltres med folgende endringer / tillegg:

§ 1b) jfr. AML forskrift av 29.04.1977, revidert senest 30.06.1995 om verneombud og
arbeidsmiljoutvalg § 6, nr. 2.

§ 7b) Arbeidsmiljeutvalget innkalles skriftlig med 2 ukers varsel.
Formannskapets innstilling, enst.:
Forslag til vedtak tiltres med felgende endringer / tillegg:

§ 1b) jfr. AML forskrift av 29.04.1977, revidert senest 30.06.1995 om verneombud og
arbeidsmiljeutvalg § 6, nr. 2.

§ 7b) Arbeidsmiljeutvalget innkalles skriftlig med 2 ukers varsel.

Kommunestyrets behandling:

Ordferer fremmet formannskapets innstilling til vedtak.
Formannskapets innstilling ble enstemmig vedtatt.

Kommunestyrets vedtak, enst.:

Forslag til reglement for arbeidsmiljoutviaget, datert 01.06.2001, vedtas med folgende
endringer / tillegg:

§ 1b) jfr. AML forskrift av 29.04.1977, revidert senest 30.06.1995 om verneombud og
arbeidsmiljoutvalg § 6, nr. 2.

§ 7b) Arbeidsmiljoutvalget innkalles skriftlig med 2 ukers varsel.
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Sak nr.: 0027/01
KOMMUNALE FORHANDLINGSUTVALG OG REGLEMENT FOR
FORHANDLINGSUTVALGENE

Forslag til vedtak:

1. Reglement for kommunalt forhandlingsutvalg datert 31.05.2001 vedtas.

2. Réadmannen delegeres myndighet til 4 utpeke representanter tit kommunalt
forhandlingsutvalg blant de administrative lederne i kommunen.
Deltakelse i forhandlingsutvalget ber rulere blant lederne.
Forhandlingsutvalget skal besta av 3 representanter.
Personalkonsulenten er sekreter for utvalget.

3. Det opprettes et politisk forhandlingsutvalg som forhandler lonn til de ledere som
kommunestyret selv tilsetter.
Det politisk forhandlingsutvalg bestér av 3 politikkere oppnevnt av kommunestyret
etter forholdstallprinsippet, hvor av en ber vaere medlem av formannskapet og lederen
for personalstyret pluss en til.

Forhandlingsutvalget bestér av:
1.
2,
3.

4. Myndighet til godkjenning av forhandlingsprotokoller delegeres til formannskapet.

Personalstyrets uttalelse, 3 mot 2 st.:

Kommunale forhandlingsutvalg og reglement for forhandlingsutvalg opprettholdes
slik den er i dag.

Formannskapets innstilling, enst.:

Kommunale forhandlingsutvalg og reglement for forhandlingsutvalg opprettholdes
slik den er i dag.

Kommunestyrets behandling:

Forslag fra Anton Dahl (V):

Foreslér administrasjonens forslag til vedtak.
Ordferer fremmet formannskapets innstilling til vedtak.

Ved votering ble forslagene satt opp mot hverandre. Forslaget fra Anton Dahl (V) falt mot 8
stemmer, forslaget fra ordferer ble vedtatt med 10 mot 8 stemmer.
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Kommunestyrets vedtak, mot 8 stemmer:

Kommunale forhandlingsutvalg og reglement for forhandlingsutvalg opprettholdes
slik den er i dag.

Sak nr.: 0028/01
ANSETTELSESMYNDIGHET - TILPASNING ETTER KOMMUNELOVEN

Forslag til vedtak:

1.

2

En

Med hjemmel i kommunelovens §§ 23 og 24 gir kommunestyret rédmannen myndighet til &
foreta ansettelse, konstituering, omplassering, avskjed, oppsigelse 0g suspensjon i alle
stillinger der arbeidsforholdet antas & vare ut over 3 méneder, dog unntatt i de stillinger
hvor kommunestyret er ansettende myndighet.

Rédmannen gis videre myndighet til & opprette, endre og nedlegge stillinger.
Det forutsettes at vedtak gjeres innenfor budsjettets rammer, etter gjeldende lov,
avtaleverk og reglementer.

Forslag til Ansettelsesreglement datert 07.06.2001 vedtas.

Tidligere ansettelsesutvalg oppleses fra d.d.

Personalstyrets uttalelse, enst.:

I,

2.

3.

Med hjemmel i kommunelovens §§ 23 og 24 gir kommunestyret rddmannen myndighet til &
foreta ansettelse, konstituering, omplassering, avskjed, oppsigelse og suspensjon i alle
stillinger der arbeidsforholdet antas & vare ut over 3 méneder, dog unntatt i de stillinger
hvor kommunestyret er ansettende myndighet.

Rédmannen gis videre myndighet til & opprette, endre og nedlegge stillinger.
Det forutsettes at vedtak gjores innenfor budsjettets rammer, etter gjeldende lov,
avtaleverk og reglementer.

Forslag til Ansettelsesreglement datert 07.06.2001 vedtas.

Tidligere ansettelsesutvalg oppleses fra d.d.
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Formannskapets innstilling, enst.:
1. Med hjemmel i kommunelovens §§ 23 og 24 gir kommunestyret radmannen myndighet til &
foreta ansettelse, konstituering, omplassering, avskjed, oppsigelse og suspensjon i alle

stillinger der arbeidsforholdet antas & vare ut over 3 maneder, dog unntatt i de stillinger
hvor kommunestyret er ansettende myndighet.

Radmannen gis videre myndighet til 4 opprette, endre og nedlegge stillinger.
Det forutsettes at vedtak gjeres innenfor budsjettets rammer, etter gjeldende lov,
avtaleverk og reglementer.

2. Forslag til Ansettelsesreglement datert 07.06.2001 vedtas.

3. Tidligere ansettelsesutvalg oppleses fra d.d.

Kommunestyrets behandling:

Ordferer fremmet formannskapets innstilling til vedtak.
Formannskapets innstilling ble enstemmig vedtatt.

Kommunestyrets vedtak, enst.:

1. Med hjemmel i kommunelovens §§ 23 og 24 gir kommunestyret rddmannen myndighet til 4
foreta ansettelse, konstituering, omplassering, avskjed, oppsigelse og suspensjon i alle
stillinger der arbeidsforholdet antas & vare ut over 3 méneder, dog unntatt i de stillinger
hvor kommunestyret er ansettende myndighet.

Radmannen gis videre myndighet til & opprette, endre og nedlegge stillinger.
Det forutsettes at vedtak gjeres innenfor budsjettets rammer, etter gjeldende lov,
avtaleverk og reglementer.

2. Forslag til Ansettelsesreglement datert 07.06.2001 vedtas.

3. Tidligere ansettelsesutvalg oppleses fra d.d.

Side 24 av 33



Sak nr.: 0029/01
REGULERINGSPLAN - VEG TIL NARANAS - EGENGODKJENNING

Forslag til vedtak:

Kautokeino kommune har vedtatt at natursteinsressursene i Naranasomradet skal utvinnes.
Derfor anses det som en prioritert oppgave & finne en lgsning for adkomsten til omréadet.

Med bakgrunn i at det er fremmet 3 innsigelser til reguleringsplanen for veg til Naranas gar
planutvalget inn for at det foretas mekling i saken. Forslaget til reguleringsplan oversendes
fylkesmannen med anbefaling om mekling mellom kommunen, Fylkesmannens
miljgvernavdeling, Finnmark fylkeskommunes kulturetat og Sametingets miljo— og
kulturvernavdeling. 1 tillegg ber ogsd grunneierne, NVE og reindriftsmyndighetene inviteres
til & delta ved meklingen.

Formannskapets innstilling, enst.:

Saken utgar.

Kommunestyrets behandling:

Kommunestyret vedtok enstemmig at saken utgér.

Kommunestyrets vedtak, enst.:

Saken utgar.

Sak nr.: 0030/01

MARAS PUB: SOKNAD OM SERVERING, OL/VIN OG BRENNEVINSBEVILLING
F.O.M. 1. MAI 2001.

Forslag til vedtak:

1. Maras Pub gis skjenkebevilling for ol (2,5 - 4,75 %) og vin (7 - 22 %) for perioden fra
1.mai til 31.03.04 med Linda E. @vergdrd Johansen som styrer og Bjern Arvid Hetta
som stedsfortreder. Bevillingen gis med skjenketid i kommunalt reglement vedr salg og
skjenking i Kautokeino kommune.

2. Det gis skjenkebevilling for brennevin (22 - 60 %) for samme periode.Bevillingen gis
med skjenketid i kommunalt reglement vedr salg og skjenking i Kautokeino kommune.
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Helse- og sosialstyrets vedtak, mot 3 stemmer.:

Det gis ikke skjenkebevilling for el (2,5 - 4,75 %) og vin (7 - 22 %) og brennevin (22 - 60 %)
til Maras Pub.

Dasa mii guoska dearvadvuhtti ja sosiala dillai. Alkohola cuohca heittogin olbmoid
dearva8vuohtti ja dilala§vuhtti nu athe dahka heajos dili bearrasidda ja olbmoid gaskavuodaide.

(Alkoholen medferer skade pa folks helse og forhold og bidrar til darlige sosiale forhold i
familiene og med andre mennesker).

Formannskapets innstilling, enst.:

1. Maras Pub gis skjenkebevilling for @1 (2,5 - 4,75 %) og vin (7 - 22 %) for perioden fra
1.mai til 31.03.04 med Linda E. @vergard Johansen som styrer og Bjern Arvid Heetta
som stedsfortreder. Bevillingen gis med skjenketid i kommunalt reglement vedr salg
og skjenking i1 Kautokeino kommune.

2. Det gis ikke ikke skjenkebevilling for brennevin (22 - 60 %).
Begrunnelse: Formannskapet anser ikke Maras Pub 4 ha tilfredsstillende
restaurant med variert mat tilbud i hht. Pkt 11 i kommunalt reglement
vedr. skjenking av alkoholholdige drikker i Kautokeino kommune.

Kommunestyrets behandling:

Brita Carina Hatta (AP) ble erkleert inhabil i saken og hun forlot metelokalet.

Kommunestyret vedtok enstemmig 4 stryke vekk "med variert mat tilbud" i formannskapets
innstilling.

Forslag fra Per A. Baehr (JL):

Foreslar helse- og sosialstyrets flertalls vedtak.
Ordferer fremmet formannskapets innstilling til vedtak.

Ved votering ble forslagene satt opp mot hverandre. Forslag fra Per A. Bahr (JL) falt mot 2
stemmer. Formannskapets innstilling ble vedtatt med 15 mot 2 stemmer.
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Kommunestyrets vedtak, mot 2 stemmer:

1. Maras Pub gis skjenkebevilling for ol (2,5 - 4,75%) og vin (7 - 22 %) for perioden fra
1.mai til 31.03.04 med Linda E. @vergard Johansen som styrer og Bjern Arvid Hetta som
stedsfortreder. Bevillingen gis med skjenketid i kommunalt reglement vedr salg og
skjenking i Kautokeino kommune.

2. Det gis ikke ikke skjenkebevilling for brennevin (22 - 60%).
Begrunnelse: Formannskapet anser ikke Maras Pub 4 ha tilfredsstillende
restaurant i hht. Pkt 11 i kommunalt reglement
vedr. skjenking av alkoholholdige drikker i Kautokeino kommune.

Sak nr.: 0031/01
ASKELADDEN KAFE: SOKNAD OM SKJENKINGEBEVILLING PA 0oL, VIN OG
OG BRENNEVIN SAMT MATSERVERING

Forslag til vedtak:

1. Askeladdenkafe gis skjenkebevilling for el (2,5 - 4,75 %) og vin (7 - 22 %), for perioden
fra 01.05.01 til 31.03.04 med Bjern Arvid Hatta som styrer og Linda E. Overgard
Johansen som stedsfortreder med forbehold om at Lennsmannen i Kautokeino
godkjenner sgknaden. Frem til at seknaden blir godkjent driver Askeladden kafe pa
gammel bevilling. Bevillingen gis med skjenketid i kommunalt reglement vedr salg og
skjenking i Kautokeino kommune.

2. Det gis skjenkebevilling for brennevin (22 - 60 %) for samme periode med forbehold om at
Lensmannen i Kautokeino kommune godkjenner seknaden. Brennevinsbevillingen trér i
kraft etter at Lensmannen har godkjent seknaden.

Bevillingen gis med skjenketid i kommunalt reglement vedr salg og skjenking i
Kautokeino kommune.

Helse- og sosialstyrets vedtak, mot 3 stemmer. :

Det gis ikke skjenkebevilling for ol (2,5 - 4,75 %) og vin (7 - 22 %) og brennevin (22 - 60 %)
til Askeladden kafe.

Dasa mii guoska dearvasvuhtti ja sosiala dillai. Alkohola cuohca heittogin olbmoid
dearvaSvuohtti ja dilalavuhtti nu athe dahka heajos dili bearrasidda ja olbmoid gaskavuodaide.

(Alkoholen medforer skade pa folks helse og forhold og bidrar til darlige sosiale forhold i
familiene og med andre mennesker).
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Formannskapets innstilling, enst.:

1. Askeladdenkafe gis skjenkebevilling for el (2,5 - 4,75 %) og vin (7 - 22 %) for perioden fra
01.05.01 til 31.03.04 med Bjern Arvid Heetta som styrer og Linda E. @vergérd Johansen
som stedsfortreder med forbehold om at Lennsmannen i Kautokeino godkjenner soknaden.
Frem til at soknaden blir godkjent driver Askeladden kafe p4 gammel bevilling. Bevillingen
gis med skjenketid i kommunalt reglement vedr salg og skjenking i Kautokeino kommune.

2. Det gis ikke ikke skjenkebevilling for brennevin (22 - 60 %).
Begrunnelse: Formannskapet anser ikke Askeladden kafe & ha tilfredsstillende
restaurant med variert mat tilbud i hht. Pkt 11 i kommunalt reglement
vedr. skjenking av alkoholholdige drikker i Kautokeino kommune

Kommunestyrets behandling:

Brita Carina Haetta (AP) ble erkleert inhabil i saken og hun forlot matelokalet.

Kommunestyret vedtok enstemmig & stryke vekk "med variert mat tilbud" i formannskapets
innstilling.

Forslag fra Per A. Bahr (JL):

Foreslér helse- og sosialstyrets flertalls vedtak.

Forslag fra Lemet Ivar Hatta (AP):

Det gis skjenkebevilling for brennevin (22 - 60 %) for samme periode med forbehold om at
Lensmannen i Kautokeino kommune godkjenner sgknaden. Brennevinsbevillingen trér i kraft
etter at Lensmannen har godkjent seknaden. Bevillingen gis med skjenketid i hht kommunalt
reglement vedr salg og skjenking i Kautokeino kommune.

Ordferer fremmet formannskapets innstilling til vedtak.

Votering:

Forslag fra Per A. Bahr (JL): Falt mot 2 stemmer.
Forslag fra Lemet Ivar Hetta (AP): Falt mot 5 stemmer.
Forslag fra ordferer: Vedtatt mot 2 stemmer.

Formannskapets innstilling ble vedtatt med 15 mot 2 stemmer.
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Kommunestyrets vedtak, mot 2 stemmer:

1. Askeladdenkafe gis skjenkebevilling for ol (2,5 - 4,75 %) og vin (7 - 22 %) for perioden fra
01.05.01 til 31.03.04 med Bjern Arvid Heetta som styrer og Linda E. @vergard Johansen
som stedsfortreder med forbehold om at Lennsmannen i Kautokeino godkjenner seknaden.
Frem til at seknaden blir godkjent driver Askeladden kafe pd gammel bevilling. Bevillingen
gis med skjenketid i kommunalt reglement vedr salg og skjenking i Kautokeino kommune.

2. Det gis ikke ikke skjenkebevilling for brennevin (22 - 60 %).
Begrunnelse: Formannskapet anser ikke Askeladden kafe & ha tilfredsstillende
restaurant i hht. pkt 11 i kommunalt reglement vedr. skjenking av
alkoholholdige drikker i Kautokeino kommune

Sak nr.: 0032/01
LOVLIGHETSKONTROLL AV KOMMUNESTYRESAK 11/01

Forslag til vedtak:

Kommunestyret viser til kravet om lovlighetskontroll og ser ikke at det foreligger forhold som
forer til at avgjerelsen i saken ikke er blitt til pa en lovlig mate.

Kommunestyret opprettholder sitt vedtak i sak 11/01 og oversender saken til Fylkesmannen for
lovlighetskontroll.

Formannskapets innstilling:

Formannskapet skal ikke gi innstiling til saken.

Kommunestyrets behandling:

Forslag fra Per A. Baehr (JL):

Kommunestyret tar klagen til folge og at saken (11/01) tas opp til ny behandling i neste
kommunestyret.

Ordferer fremmet administrasjonens forslag til vedtak.

Ved votering ble forslagene satt opp mot hverandre. Forslag fra Per A. Bahr (JL) falt mot 5
stemmer. Ordfgreren forslag ble vedtatt med 13 mot 5 stemmer.
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Kommunestyrets vedtak, mot 5 stemmer:

Kommunestyret viser til kravet om lovlighetskontroll og ser ikke at det foreligger forhold som
forer til at avgjerelsen i saken ikke er blitt til p4 en lovlig méte.

Kommunestyret opprettholder sitt vedtak i sak 11/01 og oversender saken til Fylkesmannen for
lovlighetskontroll.
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Sak nr.: 0033/01 Unntatt offentlighet §13,2
HUSLEIE DEKNING FOR OMSORGSBOLIG

Forslag til vedtak:

Helse- og sosialstyret anbefaler at sgker, fér dekket husleie pa kr. 3 000,- pr.
méned for omsorgsboligen hun eier, i perioder uten leietaker. Det foreslds at midlene hentes pa
kap.8, inntektsfort kompensasjonstilskudd.

Saken legges frem for kommunestyret med helse- og sosialtstyrets anbefalinger.

Helse- og sosialstyrets vedtak, enst.:

Helse- og sosialstyret anbefaler at seker , far dekket husleie pa kr. 3000, - pr.
méned for omsorgsboligen hun eier, i perioder uten leietaker. Det foresl3s at midlene hentes pa
kap.8, inntektsfort kompensasjonstilskudd.

Saken legges frem for kommunestyret med helse- og sosialtstyrets anbefalinger.

Formannskapets innstilling, enst.:

far dekket husleie pa kr. 3000,- pr. maned for omsorgsboligen hun eier, i
perioder uten leietaker. Det foreslds at midlene hentes pa kap.8, inntektsfart
kompensasjonstilskudd.

Kommunestyrets behandling:
Tilleggsforslag fra ordferer til formannskapets innstilling:

Ordningen tidsbegrenses ut dret f o.m. 1. mai 2001.

Ordferer fremmet formannskapets innstilling med det foreslitte tillegget:
Formannskapets innstilling med det foreslatte tillegget ble vedtatt mot 14 mot 4 stemmer.

Kommunestyrets vedtak, mot 4 stemmer:

far dekket husleie pa kr. 3 000,- pr. maned for omsorgsboligen hun eier, i
perioder uten leietaker. Det foreslds at midlene hentes p& kap.8, inntektsfort
kompensasjonstilskudd.

Ordningen tidsbegrenses ut &ret f.0.m. 1. mai 2001.
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Sak nr.: 0034/01
ANSETTELSE AV PLAN- OG ORGANISASJONSSJEF

Forslag til vedtak:

Anne Marie Gaino ansettes i &remalstilling som plan og organisasjonssjef i Kautokeino kommune fra
01.07.01, st. kode 7484. Det inngdes lederavtale SGS nr. 1004 med den tilsatte, lonn og arbeidsvilkar
fastsettes ved avtaleinngaelsen.

Ansettelsen skjer pa ansettelsesbrevets vilkar.

Personalstyrets innstiling, enst.:

Anne Marie Gaino ansettes i aremalstilling som plan og organisasjonssjef i Kautokeino kommune fra
01.07.01, st. kode 7484. Det inngées lederavtale SGS nr. 1004 med den tilsatte, lonn og arbeidsvilkar
fastsettes ved avtaleinngaelsen.

Ansettelsen skjer pa ansettelsesbrevets vilkar.

Formannskapets innstilling, enst.:

Anne Marie Gaino ansettes i aremalstilling som plan og organisasjonssjef i Kautokeino kommune fra
01.07.01, st. kode 7484. Det inngées lederavtale SGS nr. 1004 med den tilsatte, lonn og arbeidsvilkar
fastsettes ved avtaleinngaelsen.

Ansettelsen skjer pa ansettelsesbrevets vilkar.
Kommunestyrets behandling:
Kommunestyret ble enstemmig enig om & endre ansettelsesdato til 01.09.01.

Ordferer fremmet formannskapets innstilling med den vedtatte endringen.
Formannskapets innstilling ble med den vedtatte endringen enstemmig vedtatt.

Kommunestyrets vedtak, enst.:

Anne Maric Gaino ansettes i &remalstilling som plan og organisasjonssjef i Kautokeino kommune fra
01.09.01, st. kode 7484. Det inngées lederavtale SGS nr. 1004 med den tilsatte, lonn og arbeidsvilkar
fastsettes ved avtaleinngaelsen.

Ansettelsen skjer pa ansettelsesbrevets vilkar.
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Sak nr.: 0035/01
ENDRING AV MATEDATO FOR KOMMUNESTYRET

Forslag til vedtak:

Dato for neste mete i kommunestyret endres til torsdag 25. oktober, og
formannskapets innstillingsmete til torsdag 18. oktober.

Kommunestyrets behandling:

Ordferer fremmet formannskapets innstilling til vedtak.
Formannskapets innstilling ble enstemmig vedtatt.

Kommunestyrets vedtak, enst.:

Dato for neste mete i kommunestyret endres til torsdag 25. oktober, og
formannskapets innstillingsmete til torsdag 18. oktober.
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006063/01 Lahpoluobbal skuvlla vahnenraddi

EAHPESIHKARVUOHTA LAHPOLUOBBAL SKUVLLA DILI BIRRA.

Vuollaiéalalisttut
SKUVLLA KANTINA HEAITTIHUVVO
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Lahpoluobbal skuvila vahnenraddi (’
9520 Guovdageaidnu

Lahpoluoppal 2001-06-07
Suohkanstivra, satnejodiheaddji bokte
Réaddeolmmai
Kultuvr- ja bajassaddan ossodat

Eahpesihkirvuohta Lihpoluobbal skuvlla dili birra

Daid mangemus jagiid leat mangii aitan heaittihit Lahpoluobbal skuvlla, suohkana
ekonomalas vattisvuodaid geaZil. Dat bukta eahpesihkarvuoda, mii Guohca ohppiide,
véhnemiidda ja oahpaheddjiide skuvllas. Mii avzsuhit ahte skuvlla galga doalahit daid
akkaid vuodul:

o skuvllas lea &ielga sami biras, gos kultuvra ja arbevirola$ doaimmat leat
guovddazis.

o unna skuvlla§ gos oahppit leat hui oadjebasat, buohkat dovdet
guhtetguimmiideaset.

o skuvllas lea buorre oahppan- ja sosialala$ biras.

o Lahpoluobbal skuvllas lea mannalohku leamas bissova§ daid maggemus jagiid
(sullii 30 oahppi) ja nu orru ain ovddasguvlui.

e Skuvlavistti lea buori ortnegis ja lea buorre sadji.
Minside §adda dohkketmeahttun guhkes skuvlamatki ja skuvlabeaivi.
Guhkimus skuvlamatki §adda 7 miilla (1 dii. 45 min.) ovtta guvlui, dat lea
beare guhkki manaidskuvlla manaide. Dakkar guhkes skuvlabeaivi
¢uohca manaide juohke dafus,- oahppamii, asttodigai ja mudui
sosidlalaccat.

Mii gaibidit ahte darkilit guorahallojuvvo seasta go maidege skuvlla
heaittiheamiin. Mii savvat ahte dii mangii, mangii jurdilehpet min manaid birra
ovdal go oba smiehttabehtet ge dakkariid.

KAUTOKEINO KOMMUNE
ADMINISTRASJONSKONTORET

Reg.nr. (0 EQ(;,}JO | ISaksbeh. Jo

Dearvuodaiguin 13 08, 200
Lahpoluobbal skuvlla vahnenradi ovddas
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Vahnemat/ ovddasteaddjit vuoddoskuvllas leat vuollanan go dél fas leat unnideamen skuvila
buSeahta. Ja dal leat skuvlla kantina heaittiheame. Dat falaldat lea buorre min ménaide ja dat
lea hui vaidalahtti go nu geavva.

Mii 4vZzuhit vahnemiid/ovddasteaddjiid searvat Goaggit vuollai¢allagiid maid mii addit
suohkana politihkkariidda, vai sii besset oaidnit mii leat vuosta ahte skuvlla kantina
heaittihuvvo.
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Vahnemat/ ovddasteaddjit vuoddoskuvllas leat vuollanan go dal fas leat unnideamen skuvlla
buSeahta. Ja dal leat skuvlla kantina heaittiheame. Dat falaldat lea buorre min ménéaide ja dat
lea hui véaidalahtti go nu geavva.

Mii avzzuhit vahnemiid/ovddasteaddjiid searvat Goaggit vuollai¢allagiid maid mii addit
suohkana politihkkaériidda, vai sii besset oaidnit mii leat vuosta ahte skuvlla kantina
heaittihuvvo.
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Vihnemat/ ovddasteaddjit vuoddoskuvllas le:t vuolldnan go dél fas leat unnideamen skuvlla
-bueahta. Ja dal leat skuvlla kantina heaittiheame. Dat félaldat lea buorre min ménaide ja dat
lea hui véidalahtti go nu geavva.

Mii avZzzuhit vahnemiid/ovddasteaddjiid scarat oaggit vuollai¢allagiid maid mii addit
suohkana politihkkariidda, vai sii besset oaidnit mii leat vuosta ahte skuvlla kantina
heaittihuvvo.
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Vahnemat/ ovddasteaddjit vuoddoskuvllas leat vuollanan go dél fas leat unnideamen skuvlla
buSeahta. Ja dél leat skuvlla kantina heaittiheame. Dat falaldat lea buorre min manaide ja dat
lea hui véidalahtti go nu geavva.

Mii avzzuhit vdhnemiid/ovddasteadd;jiid searvat Coaggit vuollai¢allagiid maid mii addit
suohkana politihkkariidda, vai sii besset oaidnit mii leat vuosta ahte skuvlla kantina
heaittihuvvo.
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